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Introducao
Os Indices de Volume de Negbcios, Emprego, Remuneracées e Horas

Trabalhadas nos Servicos permitem conhecer a evolucdo no curto prazo nas
areas de Servicos e respondem igualmente ao Regulamento CE n°® 1165/98

de 19 de Maio, alterado pelo regulamento 1158/05 de 6 de Julho.

Na base 2000=100, os Indices de Volume de Negocios, Emprego,
Remuneracées e Horas Trabalhadas nos Servicos cobrem as seccboes G
(Comércio por grosso; reparacdo de veiculos automoéveis e motociclos), H
(Alojamento e restauracdo (restaurantes e similares)), I (Transportes e
Comunicacoes) e K (Actividades imobiliarias, alugueres e servicos prestados

as empresas) da CAE-Rev.2.

Na Base 2005=100, agora implementada, passa a adoptar-se a Nomenclatura
Geral das Actividades Econdomicas das Comunidades Europeias - NACE-
Rev.2, em vigor através da aplicacdo do Regulamento CE n°® 1893/2006, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 20 de Dezembro, harmonizada, no
nivel nacional, com a correspondente CAE-Rev.3, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 381/2007, de 14 de Janeiro. As Seccdes agora abrangidas sdao a G
(Comércio por grosso; reparacao de veiculos automoéveis e motociclos), a H
(Transportes e armazenagem), a I (Alojamento, restauracao e similares), a J
(Actividades de informacdo e de comunicacao), a L (Actividades imobiliarias),
a M (Actividades de consultoria, cientificas, técnicas e similares) e a N
(Actividades administrativas e dos servicos de apoio). Estas alteracdes visam
actualizar a cobertura dos indices as novas actividades que entretanto se
desenvolvem e ao desaparecimento ou perda de significado econémico de

outras actividades.
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I — Caracterizacido da Operacao Estatistica

1. Codigo/Versao
Codigo: 75. Versao: 2.0

2. Cédigo SIGINE
CMO0010

3. Designacao
Indices de Volume de Negocios, Emprego, Remuneracées e Horas

Trabalhadas nos Servicos.

4. Area de Actividade

Area: 51 - Conjuntura Econémica e Precos
Familia: 513 - Indicadores Econémicos de Curto Prazo

Actividade: 577 - Indices de Volume de Negécios, de Emprego e de Volume de
Trabalho

5. Objectivos

Os indices de Volume de Negécios, Emprego, Remuneracoes e Horas
Trabalhadas nos Servicos (IVNES) tém por objectivo mostrar a evolucao: do
mercado de bens e servicos; do emprego; do volume de trabalho efectuado e

dos salarios e vencimentos nos servicos, excluindo o comércio a retalho.

6. Descricao

Os Indices de Volume de Negécios, Emprego, Remuneracdées e Horas
Trabalhadas nos Servicos pretendem dar resposta ao Regulamento (CE) n°
1165/98 de 19 de Maio alterado pelo regulamento 1158/05 de 6 de Julho,
tendo como objectivo mostrar a evolucao do mercado de bens e servicos, do
emprego, do volume de trabalho efectuado e dos salarios e remuneracoes
efectivamente pagas pelas empresas das areas de servicos. Para o efeito €
realizado um inquérito amostral, de periodicidade mensal e com cobertura

nacional (Pais), onde é recolhida informacao através da recolha directa (via
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postal, fax, e-mail e Web), para cada uma das variaveis, sendo os resultados

divulgados, tendencialmente, 40 dias apos o periodo de referéncia.

7. Entidade Responsavel

Unidade Organica: Departamento de Contas Nacionais
Servico de Indicadores de Curto Prazo
Contacto: Adelina Andrade

E-mail adelina.andrade@ine.pt

Telefone: +351 218 426 100; Fax: +351 218 436 354

8. Relacionamento com o EUROSTAT

Direccao G — Directorate G: Business statistics
Unidade G-3: Short Term Statistics
Contacto: Mr Anastassios Giannoplidis

E-mail: anastassios.giannoplidis@ec.europa.eu

Telefone: +00352 4301 37756; Fax : 00352 4301 31097

Ms Sarmite Visocka

E-mail : sarmite.visocka@ec.europa.eu

9. Financiamento

Nacional

10. Enquadramento Legal
- Regulamento (CE) n® 1165/98 do Conselho de 19 de Maio;

- Regulamento (CE) n® 1158/05 do Conselho de 6 de Julho;

- Regulamento (CE) n°® 329/2009 da Comissao de 22 de Abril;

- Regulamento (CE) n°® 1503/2006 da Comissao de 28 de Setembro;
- Regulamento (CE) n°® 472/2008 de 29 Maio 2008;

- Regulamento (CE) n°® 1893/2006, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 20 de Dezembro.
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11. Obrigatoriedade de resposta

Os Indices de Volume de Negécios, Emprego, Remuneracdées e Horas
Trabalhadas nos Servicos estdao inseridos no SEN e sao de resposta
obrigatoria ao Eurostat por via do Regulamento (CE) n® 1165/98 do Conselho
de 19 de Maio alterado pelo regulamento 1158/05 de 6 de Julho.

12. Tipo de Operacao Estatistica
Operacao estatistica primaria (inquérito amostral), a partir da qual sao

calculados numeros indices.

13. Tipo de Fonte de Informacao

Directa.

14. Periodicidade

Mensal.

15. Ambito Geogrifico

Pais.

16. Utilizadores da Informacao
A informacao produzida é utilizada na integra por todos os utilizadores

abaixo referidos.

- Internos ao SEN:
* Departamento de Contas Nacionais (DCN);

* Banco de Portugal;

— Nacionais:
¢ Ministério das Financas;
¢ Ministério da Economia;

e Associacgées do Sector;

— Organismos Internacionais:
e Eurostat;

¢ Banco Central Europeu (BCE);
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* Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econoémico
(OCDE);
¢ Fundo Monetario Internacional (FMI);

* Nagoes Unidas (ONU);

17. Data de Inicio

A recolha de informacéo relativa ao IVNES foi iniciada em Janeiro de 2000.

18. Produtos
18.1. Padrao da qualidade dos dados

Os resultados deste projecto sado disponibilizados sob a forma de numeros
indices, desagregados por agrupamentos da CAE Rev. 3, através da Internet
em www.ine.pt, sendo divulgados, tendencialmente, 40 dias apos o periodo

de referéncia.

Produtos a Disponibilizar
Desagregacao . o
Designacao Tipo Periodicidade | Geografica . quo.cl.e _ :h.Po co
.. Disponibilizacao | Utilizadores
Maxima

Indices de

Volume de Destaque

Negoécios,

Emprego, 3 Nao sujeito a Ver ponto

_ Mensal Pais T
Remuneracoes tarifacao I.16.
e Horas Quadros,

trabalhadas Portal e
nos Servicos BDD

Il — Caracterizacao Metodoldgica da Operacao Estatistica

19. Populacao

A populacdo é constituida pelas empresas sediadas em territério nacional
cuja actividade principal se enquadre dentro das actividades definidas no
Anexo D do Regulamento (CE) n° 1165/98 do Conselho alterado pelo
regulamento 1158/05 de 06 de Julho e pelo Regulamento CE n°® 1893/2006,
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 20 de Dezembro, isto é, empresas

classificadas nas Seccoes G (excepto divisdo 47), H, I, J, L, M e N da CAE
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Rev. 3. O Universo de referéncia, a partir do qual & seleccionada a base de
amostragem do IVNES corresponde ao Universo de Empresas para Inquéritos
de Estrutura (UIE).

20. Base de Amostragem

A base de amostragem do IVNES é seleccionada a partir do Universo de
Empresas para Inquéritos de Estrutura (UIE) para as actividades previstas
no Anexo D do Regulamento (CE) n° 1165/98 do Conselho alterado pelo
regulamento 1158/05 de 06 de Julho e pelo Regulamento CE n°® 1893/2006,
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 20 de Dezembro, isto é, empresas
classificadas nas Seccoes G (excepto divisdo 47), H, I, J, L, M e N da CAE
Rev. 3.

Sao seleccionadas para o Universo as empresas que cumpram os seguintes

critérios:
FASE 1

- Pertencerem as Seccoes G (excepto divisdo 47), H, I, J, L, M e N da

CAE Rev. 3;
- Apresentarem mais de 1 pessoa ao servico;
- Apresentarem Volume de Negocios superior a zero;

- Apresentarem Volume de Negoécios igual ou superior a 150 000 € e

possuir menos de 5 Pessoas ao Servico;

FASE 2

As empresas seleccionadas na fase 1 sdo ordenadas, para cada subclasse da
CAE Rev. 3, por ordem decrescente do seu Volume de Negocios e é calculado

o respectivo acumulado.

Sao retidas para o Universo do IVNES todas as empresas até estar garantido
um acumulado de volume de negocios de, pelo menos, 80% do total da

subclasse.
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21. Unidade amostral

Empresa

22. Unidade de observacao

Empresa

23. Desenho da Amostra
23.1. Desenho e seleccao da Amostra
23.1.1 Estratificacao

O Universo é estratificado por agregacoes da CAE Rev. 3 (em anexo) de

acordo com o previsto no Regulamento e por escaldes de pessoal ao Servico.

Sao considerados os seguintes escaloes de pessoal ao servico:
ENPS 01 — menos de 5 pessoas ao servico;

ENPS 02 - de 5 a 9 pessoas ao servico;

ENPS 03 —de 10 a 19 pessoas ao servico;

ENPS 04 - de 20 a 49 pessoas ao Servico;

ENPS 05 — de 50 a 99 pessoas ao servico;

ENPS 06 - de 100 a 199 pessoas ao servico;

ENPS 07 - 200 e mais pessoas ao servico.

23.1.2 Exaustividade

As empresas com OS50 e mais pessoas ao Servico sao

exaustivamente.

23.1.3 Tipo de Amostragem

Probabilistica

10

inquiridas
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23.1.4 Tipo de Dados

Estudo longitudinal.

23.1.5 Seleccao

A parte nao exaustiva da amostra foi seleccionada de um modo

independente em cada estrato, por um processo de seleccao sistematico, isto

e:

1. A cada empresa i pertencente ao universo de referéncia foi-lhe
atribuido um numero u; gerado aleatoriamente com distribuicao

uniforme no intervalo [0,1];
2. Ordenam-se as empresas por ordem decrescente da variavel u;

3. Calculou-se o intervalo de seleccao I que € obtido pelo quociente

entre a dimensao do universo, N,, e a dimensao da amostra, n,,

istoé, I, =|—|;

4. Como valor de arranque da seleccdo sistematica gerou-se um n.°
aleatorio com distribuicdo uniforme no intervalo [0,1] e
multiplicou-se pelo respectivo intervalo de seleccao Ir , isto € A =u

*Ih

5. Foram seleccionados as empresas cujos numeros de ordem foram

obtidos pela seguinte expressao:
Int(A+Kk1,)

emquek=0,1,2, ..., (0nn-1).

23.1.6 Dimensao da amostra

A amostra, no ano 2008, € composta por 3 785 empresas, cuja distribuicao

por actividade e escalao de pessoas ao servico € a seguinte:

11
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Agrupamentos Escaldao de Nuimero de Pessoas ao Servico
Total
por Cae Rev.3 1-4 5-9 10-19 | 20-49 | 50-99 | 100-199 | > 200

45 50 35 51 152 123 51 22 484
46 129 125 126 258 226 116 50 1030
49 11 18 21 39 55 65 61 270
50 0 0 0 2 1 5 1 9
51 0 0 2 3 3 0 4 12
52 8 11 11 26 36 16 19 127
53 0 0 0 0 2 2 4 8
55 9 15 15 53 69 33 27 221
56 126 94 54 56 55 15 21 421
58 2 3 4 5 6 8 8 36
59 6 5 4 4 4 3 2 28
60 0 0 1 3 3 0 3 10
61 1 2 1 4 4 5 7 24
62 5 8 12 19 31 23 11 109
63 2 1 3 3 1 2 3 15
68 44 16 8 16 13 4 4 105
69+702 14 77 18 15 40 15 13 192
71 10 7 12 11 28 6 11 85
72 2 3 3 2 0 0 0 10
73 12 12 20 18 11 10 2 85
74 7 5 4 4 4 1 2 27
77 7 9 8 11 10 6 3 54
78 1 1 2 3 24 23 68 122
79 3 3 6 11 10 6 3 42
80 1 1 0 3 6 6 22 39
81 5 3 5 10 20 12 40 95
82 9 8 7 11 50 20 20 125
Total 464 462 398 742 835 453 431 3785

24. Desenho do Questionario

O suporte de recolha foi construido tendo por base as variaveis a recolher.

Nao foram efectuados testes ao questionario.

O tempo médio de preenchimento € de 5 minutos — dados do inquérito sobre

carga estatistica de 2006.

25. Recolha de Dados
25.1. Caracteristicas da Recolha

¢  Periodo de Referéncia: Més;
* Periodo de Recolha: a partir do dia 15 do més de referéncia;

 Data de Expedicao: dia 15 do més a que se refere a informacao.
Quando este ocorre a um feriado ou fim-de-semana a expedicdo €

realizada no dia util anterior;

12
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¢ Contacto inicial: carta e telefone,;
* Meétodo de Recolha: Via postal, fax, e-mail e por Web;

* Insisténcias: Via fax/telefonica/postal, sendo a primeira realizada

14 dias apos o periodo de referéncia;

e Critério para fecho: 38 dias apos o periodo de referéncia, sendo
garantida uma cobertura minima de 85% do Volume de Negocios

da amostra;
» Utilizacao de incentivos: nao aplicavel;

* Disponibilizacdo de apoio aos respondentes: via e-mail, fax, telefone

e por Web;

25.2. Captura de Dados
25.2.1 Entrada de dados

Os dados entram por digitacdo (questionarios em papel) ou automaticamente

por transmissao electronica - webing.

25.2.2 Codificacao e Recodificacao

Manual e automatica.

25.2.3 Software utilizado
Sistema de Gestao de dados SQL Server;

Visual Studio.Net da Microsoft.

26. Tratamento dos Dados

26.1. Validacao da Informacao

As regras de validacdo previstas tém como base a analise da resposta no
periodo t face ao periodo t-1, t-2, t-12, assim como pela comparacdo com as
demais empresas do estrato. Para além de definicao de regras de validacao

para cada variavel, estao igualmente definidas regras de cruzamento da
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informacao (por exemplo, remuneracoes médias por trabalhador ou numero

meédio de horas por trabalhador).

26.2. Software utilizado
Sistema de Gestao de dados SQL Server;

Visual Studio.Net da Microsoft.

27. Tratamento de nao Respostas

Sao alvo do tratamento de nao respostas todas as unidades estatisticas que

a data de fecho da operacao estatistica nado tenham respondido.

O método de tratamento das nao respostas é o seguinte:

Para a variavel X da unidade estatistica j, em falta no periodo de referéncia

t, € imputado o valor X ,,tal que:

i = % a2 X A%,
em que X ;.,,€ o valor observado para a variavel X no periodo homoélogo do

ano anterior, para a unidade estatistica j e AX,, € a variacdo de X, entre o

periodo t-1 e t-13 para a mesma unidades estatistica.

X i1

Xt =X jra2 X
i j1-13

onde X .4, X j1a2s X ji-13, COrTrespondem ao valor observado para a unidade
estatistica j no periodo t-1, t-12 e t-13, respectivamente.

Encontra-se igualmente prevista a possibilidade de proceder a imputacao

manual das respostas para casos excepcionais.

27.1. Software utilizado
Sistema de Gestao de dados SQL Server;

Visual Studio.Net da Microsoft.
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28. Estimacao e obtencao de resultados
28.1. Estimador

O estimador para cada variavel X, no estrato h sera obtido através da

formula seguinte:
~ Nh
Xip =—X z Xi h
Ny

onde N corresponde ao numero de unidades na Populacao do estrato he n

ao numero de unidades estatisticas na amostra para o mesmo estrato.

O estimador do total da variavel X, no conjunto dos estratos, € obtido por:
X = z Xin
h

onde X, corresponde ao estimador da variavel X nos estratos h agregados.

28.2. Calculo dos Indices elementares

Os indices elementares a obter serdo do tipo Laspeyres, sendo o valor do

Indice I para a actividade k obtido pelo valor da variavel )Zi no periodo de

referéncia t comparado com a média X, anual do periodo O:

x>

10)
X.(0)

I (1) = x100

Na pratica, este indice é calculado encadeada mente, de modo que:

N 1)
L(®) =1, (t-1) -0

28.3. Ano Base e de Referéncia
Os indices de Volume de Negoécios, Emprego, Remuneracoes e Horas
Trabalhadas tém 2005 como ano base, coincidindo este com o ano de

referéncia.
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28.4. Estrutura de Ponderacao
Para o conjunto das séries de indices a produzir, a estrutura de ponderacao
utilizada para obter niveis mais elevados € retirada da Informacao

Empresarial Simplificada complementada com dados de IRS de 2006.

Cada indicador utiliza um ponderador especifico, apresentando-se na tabela

seguinte o ponderador utilizado para cada indicador:

Indicador Ponderador Utilizado
Volume de Negoécios Volume de Negoécios

N° de Pessoas ao Servico N° de Pessoas ao Servico
Horas Trabalhadas Horas Trabalhadas
Remuneracoes Custos com o Pessoal

A estrutura de ponderacao é definida pela seguinte formula:

2. P01, (1)

() ==~
A

Onde p €é o ponderador, I corresponde ao indice, g € o nivel de agregacao de k

niveis de actividades mais baixas, 0 é o ano base e t € o més corrente.

28.5. Software utilizado
Sistema de Gestao de dados SQL Server;

Visual Studio.Net da Microsoft.

29. Séries Temporais

29.1. Correccao de efeitos de calendario e Tratamento da Sazonalidade
Os indices obtidos sao corrigidos de efeitos de calendario e sofrem
tratamento da sazonalidade com recurso a software especifico Demetra que

implementa as metodologias X12 ARIMA e Tramo/Seats. Resultam, assim,
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mais dois grupos de séries suplementares: indices corrigidos de efeitos de

calendario e indices corrigidos dos efeitos de calendario e da sazonalidade.

Por obrigatoriedade de Regulamento (CE) n.® 472/2008 de 29 de Maio 2008,
produziram-se séries retropoladas com inicio no ano 2000, na nomenclatura

agora adoptada.

29.2. Software utilizado

Demetra que implementa as metodologias X12 ARIMA e Tramo/Seats.

30. Confidencialidade dos dados

Ainda que apenas sejam divulgados numeros indices, as regras de segredo
estatistico em vigor para a divulgacdo de informacdo estatistica sao
aplicadas, nao sendo divulgadas séries relativas as actividades econémicas
onde se encontrem menos de 3 unidades estatisticas, excepto se autorizado

por parte das empresas em causa.

Da aplicacao do principio do segredo estatistico podera surgir a necessidade
de tornar confidencial outras actividades, optando-se, regra geral, pelas que

menor ponderador apresentarem.

A aplicacdo das regras de confidencialidade dos dados € efectuada

casuisticamente e de forma manual.

31. Avaliacao da Qualidade Estatistica
31.1. Precisao
31.1.1. Erros nao devidos a amostragem

Nao aplicavel.

31.1.2. Erros de amostragem

A expressao genérica do erro relativo de amostragem do estimador de uma

variavel X, no estrato h, para um nivel de confianca de 95% é:

- JVar X
E.R.A(Xiyh) = 1.96# x100%

i,h
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sendo Var()A(iyh) a variancia do estimador )A(i’h que é dada por,

A N
Var (X, ) :n_h(Nh - nh)s|2,h

h
2 . . - . ~
onde S’ representa a variancia de X;, na amostra e € obtida pela expressao,

M

, Zl:(xi,h _)_(i,h)2

Sh =

n, -1

na qual X, representa a média da variavel X , no estrato h e € dada por,

O coeficiente de variacao é dado por,

~

A Var (X,)
C'V'(Xi):T x100%

i
em que a variancia do estimador do volume de negocios para a agregacao 0
pretendida é obtida pelo somatoério das variancias do estimador nos estratos
que a constituem, ou seja,

Var(X;) = > Var(X;,)

hog

31.2. Coeréncia

Nao aplicavel.

31.3. Comparabilidade
E efectuada a comparabilidade de resultados com outras fontes de

informacao produzidas, nomeadamente por associacdes do sector.
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32. Recomendacoes Nacionais e Internacionais

EUROSTAT (2006), “Methodology of Short-term business statistics -

interpretation and guidelines”, Eurostat, G3, Luxembourg.
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III — Conceitos

Codigo Designacao Conteido

Quantia liquida das vendas e prestacdes de servicos (abrangendo
as indemnizacdes compensatérias) respeitantes as actividades
normais das entidades, consequentemente apds as reducdes em
Volume de vendas e nao incluindo nem o imposto sobre o valor
Negécios acrescentado nem outros impostos directamente relacionados
com as vendas e prestacdes de servicos. Na pratica, corresponde
ao somatorio das contas 71 e 72 do Plano Oficial de
Contabilidade.

2093

Refere-se ao montante iliquido, em dinheiro ou em géneros, pago
aos trabalhadores que se incluem no conceito de "pessoal ao
servigo", pelas horas de trabalho efectuadas ou pelo trabalho
realizado no periodo normal e no extraordinario. Inclui ainda o
pagamento de horas remuneradas mas néao efectuadas (férias,
Remuneracao feriados e outras auséncias pagas) e os subsidios que se

Bruta revistam de caracter regular como sejam os subsidios de
alimentacdao, de funcdo, alojamento ou transportes,
diuturnidades ou prémios de antiguidade, produtividade, de
assiduidade, isencoées de horario, subsidio por trabalhos
penosos, perigosos ou sujos e subsidios por trabalhos de turnos
€ nocturnos.

3197

Numero total de horas que o pessoal ao servico efectivamente
consagrou ao trabalho. Inclui as horas extraordinarias. Inclui
ainda o tempo passado no local de trabalho na execucao de
trabalhos tais como a preparacdo dos instrumentos de trabalho,
0295 Efectivamente preparacdo e manutencdo de ferramentas, os tempos de
trabalhos mortos mas pagos, devidos a auséncias ocasionais de
Trabalhadas o .
trabalho, paragem de maquinas ou acidentes e pequenas pausas
para café. Exclui as horas de auséncias independentemente de
terem sido remuneradas ou nao.

Horas

Pessoas que, no periodo de referéncia, participaram na
actividade da empresa/instituicdo, qualquer que tenha sido a
duracado dessa participacdo, nas seguintes condicdes: a) pessoal
ligado a empresa/instituicdo por um contrato de trabalho,
recebendo em contrapartida uma remuneracao; b) pessoal ligado
a empresa/instituicdo, que por nao estar vinculado por um
contrato de trabalho, ndo recebe uma remuneracao regular pelo
tempo trabalhado ou trabalho fornecido (p. ex: proprietarios-
gerentes, familiares ndo remunerados, membros activos de
cooperativas); c) pessoal com vinculo a outras
empresas/instituicées que trabalharam na empresa/instituicdo
sendo por esta directamente remunerados; d) pessoas nas
Pessoal ao condicdes das alineas anteriores, temporariamente ausentes por

Servico um periodo igual ou inferior a um més por férias, conflito de
trabalho, formacédo profissional, assim como por doenca e
acidente de trabalho. Nado sdo consideradas como pessoal ao
servico as pessoas que: i) se encontram nas condicdes descritas
nas alineas a), b), e ¢) e estejam temporariamente ausentes por
um periodo superior a um més; ii) os trabalhadores com vinculo
a empresa/instituicao deslocados para outras
empresas/instituicoes, sendo nessas directamente
remunerados; iii) os trabalhadores a trabalhar na
empresa/instituicdo e cuja remuneracdo é suportada por outras
empresas/instituicoes (p. ex: trabalhadores temporarios); iv) os
trabalhadores independentes (p. ex: prestadores de servicos,
também designados por "recibos verdes").

2439

.. A que decorre de situacao de faléncia, de liquidacdo, de danos
Actividade . ~ ~ )
2055 nas instalagées ou a de suspensdo por quaisquer outros
Suspensa motivos.
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3664

Em actividade

Unidade em laboracdo, que utiliza meios e pessoas que
corporizam os objectivos produtivos da empresa.

508

Empresa

Entidade juridica (pessoa singular ou colectiva) correspondente
a uma unidade organizacional de producdo de bens e/ou
servicos, usufruindo de uma certa autonomia de deciséo,
nomeadamente quanto a afectacao dos seus recursos correntes.
Uma empresa pode exercer uma ou varias actividades, em um
ou em varios locais.

421

Pessoa colectiva

Organizacdo constituida por um agrupamento de individuos ou
por um complexo patrimonial tendo em vista a prossecucao de
um interesse comum determinado e a qual a ordem juridica
atribui a qualidade de sujeito de direito (personalidade juridica).
Podem ser de direito publico ou de direito privado.

2052

Actividade

Principal

Actividade que representa a maior importancia no conjunto das
actividades exercidas por wuma unidade de observacao
estatistica.

2095

Taxa de variacao

mensal

A variacdo mensal / trimestral compara o nivel da variavel entre
dois meses / trimestres consecutivos. Embora seja um indicador
que permite um acompanhamento corrente do andamento da
variavel, o calculo desta taxa de variacdo é particularmente
influenciado por efeitos de natureza sazonal e outros mais
especificos localizados num (ou em ambos) dos meses /
trimestres comparados.

2094

Taxa de variacdo

homoéloga

A variacao homoéloga compara o nivel da variavel entre o
trimestre corrente e o mesmo trimestre do ano anterior. Esta
taxa de variacdo, perante um padrdo estavel de sazonalidade,
nao é afectada por oscilacées desta natureza podendo, no
entanto, ser influenciada por efeitos localizados num (ou em
ambos) dos trimestres comparados.

5497

Taxa de variacdo
média dos
ultimos doze

meses

A variacdao média dos ultimos doze meses compara o nivel do
indice médio de precos dos ultimos doze meses com os doze
meses imediatamente anteriores. Por ser uma média moével, esta
taxa de variacao é menos sensivel a alteracdes esporadicas nos
precos. O valor obtido no més de Dezembro tem sido utilizado
como referéncia no plano da concertacdo social, sendo por isso
associado a taxa de inflagdo anual.

IV - Classificacoes

Codigo Designacao da Classificacao Sigla
V00320 NUTS 2002 completa
V00364 Lista de situacao perante a Actividade (FUE) STA
V00083 Codigo postal

Classificacdo das Actividades Econémicas Portuguesas, | CAE Rev. 3
V00554

revisao 3.0

CAE Rev. 3 (total, seccoes G a J e L a N com grupo) —
V01764

Variante 9
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V — Variaveis

33. Variaveis de Observacao

dominio de valores da variavel

variavel_c6 |data_inicio_ | variavel_desig [unidade_esta

digo vigéncia nacéo tistica versdo_codi |versdo_desi | nivel_versa | intervalo de unidade de
go gnacéo o] valores medida

17 01-01-2005 |Nome - - - - Texto Na&o aplicavel

366 01-01-2005 |Contacto - - - - - N&o aplicavel
telefénico

414 01-01-2005 |Contacto por |- - - - - Nao aplicavel
fax

807 01-01-2005 |Contacto por |- - - - Texto Néo aplicavel
mail

808 12-10-2009 |Actividade Empresa - - - Texto Néo aplicavel
econdémica
(CAE Rev. 3)

817 01-01-2005 |Pessoal ao Empresa - - - [1, 99999] Numero
servigo (N.°)

1031 01-01-2005 |Data de - - - - dd/mm/aaaa |Nao aplicavel

preenchimento
do questionario

1098 01-01-2005 |Localidade - - - - Texto Na&o aplicavel

1758 03-03-2006 |Volume de Empresa - - - (0, ») Euro
negocios (€)

2376 02-02-2007 |Més Operacéo - [1, 12] Nao aplicavel

estatistica

7135 12-10-2009 |Situagao Empresa - - - Texto Néo aplicavel
perante a
actividade

7136 12-10-2009 |[Remuneragdes |Empresa - - - (0, ») Euro

brutas mensais
do pessoal ao
servigo (€)

7137 13-10-2009 |Durac&o Empresa - - - (0, =) Hora
mensal efectiva
de trabalho (h)

8042 03-03-2010 |Assinatura do
responsavel
pelo
preenchimento
do questionario

Texto Na&o aplicavel

8067 08-03-2010 |Razéo das - - - - Texto Na&o aplicavel
alteragdes
significativas

8068 08-03-2010 |Rectificagdo da
informacéo
presente na
etiqueta

Texto Na&o aplicavel
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34. Variaveis Derivadas

dominio de valores da variavel
variavel_c6 | data_inicio_ | varidvel_de |unidade_est
digo vigéncia signagéo atistica versdo_caédi |versdo_desi | nivel_versa | intervalo de | unidade de
go gnacao o] valores medida
1279 03-11-2005 |Situagdo Empresa 00364 Lista de 1 - Nao
perante a Situacéo aplicavel
actividade Perante a
Actividade
(FUE)
7134 12-10-2009 |Actividade |Empresa 00554 Classificagéo|5 - Nao
econémica portuguesa aplicavel
(CAE Rev. 3) das
actividades
econdmicas,
revisdo 3
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35.

Informacao a disponibilizar

Variavel medida

Dimensoes de analise

Indi L Classificagéo/ verséo associada
ndicador — codigo data inicio designagao
codigo da.tahml.mo designacao vigéncia codigo designagao nivel
- vigéncia
0001880 Indice de volume de |2855 31-03-2009 |Indice de volume de negécios |2006 25-05-2006 |Periodo de - -
negocios nos nos servigos - bruto (Base referéncia dos
servigos - bruto 2005) dados (Més)
(Base 2005) por 607 29-09-2005 |Localizag&o 00320 NUTS 2002
Actividade geogréfica completa
econémica (CAE (PT,NUTS I, Il 11,
Rev. 3); Mensal CC, FR)
2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
econémica (CAE seccbes GaJel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
0001881 Indice de 2856 31-03-2009 |indice de remuneragdes nos  |2006 25-05-2006 |Periodo de - -
remuneracdes nos servicos - bruto (Base 2005) referéncia dos
servigos - bruto dados (Més)
(Base 2005) por 607 29-09-2005 |Localizag&o 00320 NUTS 2002
Actividade geogréfica completa
econémica (CAE (PT,NUTS I, II, 11,
Rev. 3); Mensal CC, FR)
2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
econémica (CAE seccbes GaJel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
0001948 Indice de emprego 2857 31-03-2009 |indice de emprego nos 2006 25-05-2006 |Periodo de - -
nos servicos - bruto servicos - bruto (Base 2005) referéncia dos
(Base 2005) por dados (Més)
Actividade 607 29-09-2005 |Localizagdo 00320 NUTS 2002
econémica (CAE geogréfica completa
Rev. 3); Mensal (PT,NUTS I, II, 11,
CC, FR)
2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
econémica (CAE secgbes Galdel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
0001949 indice de horas 2858 31-03-2009 |indice de horas trabalhadas 2006 25-05-2006 |Periodo de - -
trabalhadas nos nos servicos - bruto (Base referéncia dos
servigos - bruto 2005) dados (Més)
(Base 2005) por 607 29-09-2005 |Localizagdo 00320 NUTS 2002
Actividade geografica completa
economica (CAE (PT,NUTS I, II, 111,
Rev. 3); Mensal CC, FR)
2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
econémica (CAE secgbes GaJdel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
0001959 Indice de volume de  |4178 31-03-2009 |Indice de volume de negdcios |2006 25-05-2006 |Periodo de - -
negocios nos nos servicos - bruto (Taxa de referéncia dos
servigos - bruto variagdo mensal - Base 2005 - dados (Més)
(Taxa de variag&o %) 607 29-09-2005 |Localizagdo 00320 NUTS 2002
mensal - Base 2005 - geografica completa
%) por Actividade (PT,NUTS I, 1, 111,
econémica (CAE CC, FR)
Rev. 3); Mensal 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
econémica (CAE secgbes Galdel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
0001960 Indice de 4179 31-03-2009 |Indice de remuneragdes nos | 2006 25-05-2006 |Periodo de - -
remuneragdes nos servigos - bruto (Taxa de referéncia dos
servigos - bruto variagdo mensal - Base 2005 - dados (Més)
(Taxa de variagao %) 607 29-09-2005  |Localizagdo 00320 NUTS 2002
mensal - Base 2005 - geografica completa
%) por Actividade (PT,NUTS I, I, 111,
econémica (CAE CC, FR)
Rev. 3); Mensal 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
econémica (CAE seccbes GaJel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
0001961 Indice de emprego 4180 31-03-2009 |Indice de emprego nos 2006 25-05-2006 |Periodo de - -
nos servigos - bruto servigos - bruto (Taxa de referéncia dos
(Taxa de variag@o variagdo mensal - Base 2005 - dados (Més)
mensal - Base 2005 - %) 607 29-09-2005 |Localizacdo 00320 NUTS 2002
%) por Actividade geografica completa
econémica (CAE (PT,NUTS I, I, 111,
Rev. 3); Mensal CC, FR)
2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
econémica (CAE seccbes GaJel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
0001962 Indice de horas 4181 31-03-2009 |Indice de horas trabalhadas 2006 25-05-2006 |Periodo de - -
trabalhadas nos nos servigos - bruto (Taxa de referéncia dos
servigos - bruto variacdo mensal - Base 2005 - dados (Més)
(Taxa de variagédo %) 607 29-09-2005 |Localizacéo 00320 NUTS 2002
mensal - Base 2005 - geogréfica completa
%) por Actividade (PT,NUTS I, I, 111,
economica (CAE CC, FR)
Rev. 3); Mensal 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
econémica (CAE seccbes GaJelal
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
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0001955 Indice de volume de  |4197 31-03-2009 |Indice de volume de negécios [2006 25-05-2006 | Periodo de - - -
negoécios nos nos servigos - bruto (Taxa de referéncia dos
servicos - bruto variagcdo homéloga - Base dados (Més)
(Taxa de variagdo 2005 - %) 607 29-09-2005 |Localizagéo 00320 NUTS 2002 1
homoéloga - Base geografica completa
2005 - %) por (PT,NUTS I, II, 11,
Actividade CC, FR)
economica (CAE 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total, |3
Rev. 3); Mensal econémica (CAE secces GaJel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
0001956 Indice de 4198 31-03-2009 |Indice de remuneragdes nos  [2006 25-05-2006 | Periodo de - - -
remuneracgdes nos servicos - bruto (Taxa de referéncia dos
servicos - bruto variagcdo homoéloga - Base dados (Més)
(Taxa de variagdo 2005 - %) 607 29-09-2005 |Localizagéo 00320 NUTS 2002 1
homéloga - Base geogréfica completa
2005 - %) por (PT,NUTS I, 11, 11,
Actividade CC, FR)
economica (CAE 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total, |3
Rev. 3); Mensal econémica (CAE seccies GaJel al
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
0001957 Indice de emprego 4199 31-03-2009 |Indice de emprego nos 2006 25-05-2006 |Periodo de - - -
nos servigos - bruto servicos - bruto (Taxa de referéncia dos
(Taxa de variagao variacdo homéloga - Base dados (Més)
homéloga - Base 2005 - %) 607 29-09-2005 |Localizagdo 00320 NUTS 2002 1
2005 - %) por geografica completa
Actividade (PT,NUTS I, II, 11,
econémica (CAE CC, FR)
Rev. 3); Mensal 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total, |3
econémica (CAE seccoesGalel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
0001958 Indice de horas 4215 31-03-2009 |Indice de horas trabalhadas 2006 25-05-2006 |Periodo de - - -
trabalhadas nos nos servigos - bruto (Taxa de referéncia dos
servigos - bruto variagdo homoéloga - Base dados (Més)
(Taxa de variagdo 2005 - %) 607 29-09-2005 |Localizagéo 00320 NUTS 2002 1
homéloga - Base geogréfica completa
2005 - %) por (PT,NUTS I, 11, 1Il,
Actividade CC, FR)
econémica (CAE 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total, |3
Rev. 3); Mensal econémica (CAE seccies GaJel al
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
0001951 Indice de volume de  |4234 31-03-2009 |Indice de volume de negé6cios |2006 25-05-2006 |Periodo de - - -
negoécios nos nos servigos - bruto (Taxa de referéncia dos
servigos - bruto variagdo média anual - Base dados (Més)
(Taxa de variagdo 2005 - %) 607 29-09-2005 |Localizagéo 00320 NUTS 2002 1
média anual - Base geogréfica completa
2005 - %) por (PT,NUTS I, I, 11,
Actividade CC, FR)
econémica (CAE 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total, |3
Rev. 3); Mensal econémica (CAE seccies GaJel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
0001952 Indice de 4235 31-03-2009 |Indice de remuneracdes nos  |2006 25-05-2006 |Periodo de - - -
remuneragdes nos servigos - bruto (Taxa de referéncia dos
servigos - bruto variagédo média anual - Base dados (Més)
(Taxa de variagéo 2005 - %) 607 29-09-2005 |Localizagdo 00320 NUTS 2002 1
média anual - Base geografica completa
2005 - %) por (PT,NUTS I, I, 11,
Actividade CC, FR)
econémica (CAE 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total, |3
Rev. 3); Mensal econémica (CAE secgdes Galdel g
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
0001953 Indice de emprego 4236 31-03-2009 |Indice de emprego nos 2006 25-05-2006 |Periodo de - - -
nos servicos - bruto servigos - bruto (Taxa de referéncia dos
(Taxa de variagédo variagdo média anual - Base dados (Més)
média anual - Base 2005 - %) 607 29-09-2005 [Localizag&o 00320 NUTS 2002 1
2005 - %) por geografica completa
Actividade (PT,NUTS I, I, 11,
econémica (CAE CC, FR)
Rev. 3); Mensal 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total, |3
econémica (CAE secgbes Galel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
0001954 Indice de horas 4237 31-03-2009 |Indice de horas trabalhadas 2006 25-05-2006 |Periodo de - - -
trabalhadas nos nos servigos - bruto (Taxa de referéncia dos
servigos - bruto variagdo média anual - Base dados (Més)
(Taxa de variagéo 2005 - %) 607 29-09-2005 |Localizagéo 00320 NUTS 2002 1
média anual - Base geografica completa
2005 - %) por (PT,NUTS I, I, I,
Actividade CC, FR)
econémica (CAE 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total, |3

Rev. 3); Mensal

econémica (CAE
Rev. 3)

seccBes Galdel a
N com grupo) -
variante 9
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Indice de volume de |6350 31-03-2009 |indice de volume de negécios |2006 25-05-2006 |Periodo de - -
negocios nos nos servigos - corrigido da referéncia dos
Servicos - corrigido sazonalidade (Base 2005) dados (Més)
da sazonalidade 607 29-09-2005 |Localizagdo 00320 NUTS 2002
(Base 2005) por geogréfica completa
Actividade (PT,NUTS I, II, 1l
econémica (CAE CC, FR)
Rev. 3); Mensal 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
econémica (CAE secgbesGalel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
indice de volume de  [6351 31-03-2009 |indice de volume de negécios |2006 25-05-2006 |Periodo de - -
negécios nos nos servigos - corrigido da referéncia dos
servigos - corrigido sazonalidade (Taxa de dados (Més)
da sazonalidade variagéo mensal - Base 2005 - (607 29-09-2005 |Localizagéo 00320 NUTS 2002
(Taxa de variagéo %) geografica completa
mensal - Base 2005 - (PT,NUTS I, 11, 1l
%) por Actividade CC, FR)
econdmica (CAE 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
Rev. 3); Mensal econémica (CAE seccdes Galdel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
indice de volume de  |6352 31-03-2009 |indice de volume de negécios |2006 25-05-2006 |Periodo de - -
negocios nos nos servicos - corrigido da referéncia dos
servigos - corrigido sazonalidade (Taxa de dados (Més)
da sazonalidade variagdo homologa - Base 607 29-09-2005 |Localizago 00320 NUTS 2002
(Taxa de variagdo 2005 - %) geogréfica completa
homéloga - Base (PT,NUTS I, II, 1l
2005 - %) por CC, FR)
Actividade 2866 31-03-2009 [Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
economica (CAE econémica (CAE secgdes GaJel a
Rev. 3); Mensal Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
indice de volume de  |6353 31-03-2009 |indice de volume de negécios |2006 25-05-2006 |Periodo de - -
negdcios nos nos servigos - corrigido da referéncia dos
servigos - corrigido sazonalidade (Taxa de dados (Més)
da sazonalidade variagdo média anual - Base (607 29-09-2005 |Localizagéo 00320 NUTS 2002
(Taxa de variagdo 2005 - %) geogréfica completa
média anual - Base (PT,NUTS I, II, 1l
2005 - %) por CC, FR)
Actividade 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
econdmica (CAE econémica (CAE seccdes Galdel al
Rev. 3); Mensal Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
indice de volume de  |6354 31-03-2009 |indice de volume de negécios |2006 25-05-2006 |Periodo de - -
negocios nos nos servigos - corrigido dos referéncia dos
servigos - corrigido dias Uteis (Base 2005) dados (Més)
dos dias Uteis (Base 607 29-09-2005 |Localizagdo 00320 NUTS 2002
2005) por Actividade geografica completa
econémica (CAE (PT,NUTS I, 11, 111,
Rev. 3); Mensal CC, FR)
2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
econémica (CAE secgbesGalel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
indice de volume de  |6355 31-03-2009 |indice de volume de negécios |2006 25-05-2006 |Periodo de - -
negdcios nos nos servigos - corrigido dos referéncia dos
servigos - corrigido dias Uteis (Taxa de variagdo dados (Més)
dos dias (teis (Taxa mensal - Base 2005 - %) 607 29-09-2005 |Localizagao 00320 NUTS 2002
de variagdo mensal - geografica completa
Base 2005 - %) por (PT,NUTS I, II, 1,
Actividade CC, FR)
economica (CAE 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
Rev. 3); Mensal econémica (CAE seccdes Galdel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
indice de volume de  |6356 31-03-2009 |indice de volume de negécios |2006 25-05-2006 |Periodo de - -
negocios nos nos servigos - corrigido dos referéncia dos
servigos - corrigido dias Uteis (Taxa de variacédo dados (Més)
dos dias (teis (Taxa homologa - Base 2005 - %) 07 29-09-2005 |Localizagao 00320 NUTS 2002
de variacéo geografica completa
homéloga - Base (PT,NUTS I, 11, 111,
2005 - %) por CC, FR)
Actividade 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
economica (CAE econémica (CAE secgdes GaJel a
Rev. 3); Mensal Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
Indice de volume de  [6357 31-03-2009 |Indice de volume de negécios [2006 25-05-2006 |Periodo de - -
negdcios nos nos servigos - corrigido dos referéncia dos
servigos - corrigido dias Uteis (Taxa de variagdo dados (Més)
dos dias Uteis (Taxa média anual - Base 2005 - %) 07 29-09-2005 |Localizag&o 00320 NUTS 2002
de variagdo média geografica completa
anual - Base 2005 - (PT,NUTS I, II, 1l
%) por Actividade CC, FR)
econdmica (CAE 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,

Rev. 3); Mensal

econémica (CAE
Rev. 3)

secches Galdel a
N com grupo) -
variante 9
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Indice de horas 6359 31-03-2009 |indice de horas trabalhadas 2006 25-05-2006 |Periodo de - -
trabalhadas nos nos servicos - corrigido da referéncia dos
servigos - corrigido sazonalidade (Base 2005) dados (Més)
da sazonalidade 607 29-09-2005 |Localizagdo 00320 NUTS 2002
(Base 2005) por geogréfica completa
Actividade (PT,NUTS I, II, 1l
econémica (CAE CC, FR)
Rev. 3); Mensal 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
econémica (CAE secgbesGalel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
indice de horas 6360 31-03-2009 |indice de horas trabalhadas 2006 25-05-2006 |Periodo de - -
trabalhadas nos nos servigos - corrigido da referéncia dos
servicos - corrigido sazonalidade (Taxa de dados (Més)
da sazonalidade variagéo mensal - Base 2005 - (607 29-09-2005 |Localizagéo 00320 NUTS 2002
(Taxa de variagéo %) geografica completa
mensal - Base 2005 - (PT,NUTS I, 11, 1l
%) por Actividade CC, FR)
economica (CAE 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
Rev. 3); Mensal econémica (CAE seccdes Galdel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
indice de horas 6361 31-03-2009 |indice de horas trabalhadas 2006 25-05-2006 |Periodo de - -
trabalhadas nos nos servicos - corrigido da referéncia dos
servigos - corrigido sazonalidade (Taxa de dados (Més)
da sazonalidade variagéo homologa - Base 607 29-09-2005 |Localizagéo 00320 NUTS 2002
(Taxa de variagdo 2005 - %) geografica completa
homéloga - Base (PT,NUTS I, II, 1l
2005 - %) por CC, FR)
Actividade 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
economica (CAE econémica (CAE secgdes Galel al
Rev. 3); Mensal Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
indice de horas 6362 31-03-2009 |indice de horas trabalhadas 2006 25-05-2006 |Periodo de - -
trabalhadas nos nos servigos - corrigido da referéncia dos
servigos - corrigido sazonalidade (Taxa de dados (Més)
da sazonalidade variagdo media anual - Base  [607 29-09-2005 |Localizag&o 00320 NUTS 2002
(Taxa de variagdo 2005 - %) geogréfica completa
média anual - Base (PT,NUTS I, II, 1l
2005 - %) por CC, FR)
Actividade 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
econdmica (CAE econdmica (CAE seccbes GaJdel al
Rev. 3); Mensal Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
indice de horas 6363 31-03-2009 |indice de horas trabalhadas 2006 25-05-2006 |Periodo de - -
trabalhadas nos nos servigos - corrigido dos referéncia dos
servigos - corrigido dias Uteis (Base 2005) dados (Més)
dos dias Uteis (Base 607 29-09-2005 |Localizag&o 00320 NUTS 2002
2005) por Actividade geografica completa
econémica (CAE (PT,NUTS I, II, 1l
Rev. 3); Mensal CC, FR)
2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
econémica (CAE secgbesGalel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
indice de horas 6364 31-03-2009 |indice de horas trabalhadas 2006 25-05-2006 |Periodo de - -
trabalhadas nos nos servigos - corrigido dos referéncia dos
servigos - corrigido dias Uteis (Taxa de variagdo dados (Més)
dos dias Uteis (Taxa mensal - Base 2005 - %) 607 29-09-2005 |Localizag&o 00320 NUTS 2002
de variagdo mensal - geografica completa
Base 2005 - %) por (PT,NUTS I, II, 1,
Actividade CC, FR)
econémica (CAE 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
Rev. 3); Mensal econémica (CAE seccdes Galdel a
Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
indice de horas 6365 31-03-2009 |indice de horas trabalhadas 2006 25-05-2006 |Periodo de - -
trabalhadas nos nos servicos - corrigido dos referéncia dos
servigos - corrigido dias Uteis (Taxa de variacédo dados (Més)
dos dias (teis (Taxa homologa - Base 2005 - %) 07 29-09-2005 |Localizagao 00320 NUTS 2002
de variacéo geografica completa
homéloga - Base (PT,NUTS I, 11, 111,
2005 - %) por CC, FR)
Actividade 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,
economica (CAE econémica (CAE secces Galel al
Rev. 3); Mensal Rev. 3) N com grupo) -
variante 9
indice de horas 6366 31-03-2009 |indice de horas trabalhadas 2006 25-05-2006 |Periodo de - -
trabalhadas nos nos servigos - corrigido dos referéncia dos
servigos - corrigido dias Uteis (Taxa de variagdo dados (Més)
dos dias Uteis (Taxa média anual - Base 2005 - %) 07 29-09-2005 |Localizag&o 00320 NUTS 2002
de variagdo média geografica completa
anual - Base 2005 - (PT,NUTS I, II, 1l
%) por Actividade CC, FR)
econdmica (CAE 2866 31-03-2009 |Actividade 01764 CAE Rev. 3 (total,

Rev. 3); Mensal

econémica (CAE
Rev. 3)

secches Galdel a
N com grupo) -
variante 9
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VI — Suportes de Recolha

36. Questionario
Instrumento de Notacao n° 9180

Unidade de inquiricao: empresa

VII - Abreviaturas e Acréonimos

BCE Banco Central Europeu
BDD Banco de Dados de Difusao

CAE Rev. 3 Classificacdo Portuguesa das Actividades Econoémicas, Revisao 3

Ccv Coeficiente de Variacao
DCN Departamento de Contas Nacionais
ENPS Escalao de Numeros de Pessoas ao Servico

EUROSTAT Servico de Estatisticas das Comunidades Europeias

FMI Fundo Monetario Internacional

FUE Ficheiro de Unidades Estatisticas

INE Instituto Nacional de Estatistica, I.P.

IRS Imposto sobre o Rendimento de Pessoas Singulares
IVNES Indices de Volume de Negécios e Emprego nos Servicos

NACE Rev.2 Nomenclatura Estatistica das Actividades Economicas, Reviséao 2

OCDE Organizacao para a Cooperacao e Desenvolvimento Econoémico
ONU Organizacao das Nacoes Unidas

SEN Sistema Estatistico Nacional

SIGINE Sistema de Informacdo de Gestao do INE

UE Uniao Europeia

WEBINQ Inquéritos do INE na Web
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