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INQUERITO AS ACTIVIDADES DE ENSAIOS E
ANALISES TECNICAS (SOCIEDADES) - 2006

DADOS RELATIVOS AO EXERCICIO DE 2006

Por favor devolva este questiondrio devidamente
preenchido no prazo de 15 dias apds a recepgio

QUESTIONARIO ELECTRONICO DISPONIVEL EM:
hitp://webing.ine.pt

Em caso de divida contacte o INE: Av. Antnio José de Almeida - 1000-043 Lisboa / Telefone: 218 426 264 / Fax: 218 426 359/ E-mail: spe@ine.pt

1 |ldentificagdc da empresa ou entidade equiparada

1.1 - Designagéo social ou firma

{resarvado ao INE}
1.2 - Morada E
coagopostdt | | | | |-] | | ]| Desgnagsopossl
Distrito o Municipio Freguesia
el | L L LT pa L [ DL ] oma
Web - Site:

1.3 - Nimero de idenfificacéo de pessoa colectiva ou equiparada «eveeersiisnnerarssneas

L L]

Se @inda ndo exercey achvidade, marque a quadricula Aguarda iniclo de actividade e

devolva-nos o questiondrio.

quadricula e responda 2o resto do gquestionério,

Se a empresa esteve Em actividade durante pelo menos um més em 2006, marque a segunda

1.4 - Situag#o na actividade

Aguarda inicio de acfividade

[]

Se ndo exerceu aclividade em 2006, responda Actividade suspensz, indique a data de
suspensdo e devolva-nos o questiondrio.
Se a empresa Cessou a actividade, indigue a data de cessagao e devolva-nos ¢ questionario,
Jntamente com uma copia da teclaragao de cessaco de actvidade.
A devolugdo do questiondrio & fundamental para a acfualizaciio da sifuagio da empresa
no fichelro do INE,

Em actividade _
Actividade suspensa(___/ [ )

L]
L]

Cessagho de actividade ( ___ /[ ) D

Ainda que a aclividade da empresa
ndo esteja relacionada  com
achvidades de ensaios e andlises

onioos, procnch, o5 connoe g | 151 - Actividade principal

1.5 - Actividade da empresa {discrimine a actividade e indique o respectivo cddigo)

quais & possive! responder e devolva
o questionaio.

86 com a sua resposta podemos

1.5.2 - Actividades secunddrias
classificar comectamente a empresa

o seclor de actividade esgndmica a
Que pertence.

1.6 - Nimero de meses em aclividade no ano de referéncia

FAA RGN PRI IR PRI ISR | I

Unidade monetara: EURQ
1°- Os valares monetarios devem ser expressos em ewros sem decimais;

Ex. 6370,6572 eures Inscrever

[ | lelsfr]+]

2*- Os arredondamentos devem ser felios por excesso quando as décimas forem guals ou supefiores a 5 e por defeito quando forem inferiores.

RESPONSAVEL PELA INFORMAGAO:

NOME: CARGO:

DATA:

_ L L

LOCALIDADE:

f TELEFONE: FAX

OBSERVAGOES:

E-MAIL;




| 2 |Propriedade e associagdo i

2 - Nofas explicativas;

vinculos juridico-financeiros. O grupo de empresas pode
comportar uma pluralidade de cenfros de decisdo,
nomeadamente no gue diz respeito 4 politica de produgio,

fitanceira ¢ da fiscalidade; eonstitul uma entidade
econbmica que pode efectvar escolhas que respeifam,
nomeadamente a5 unidades que o compder.

Cabega de grupo - £ uma unidade juridica-me que no &
controlada directa ou mdireclamente por nenhuma enidade
juridica.

Grupo de empresas - Reime empresas ligadas por 2.1 - A empresa faz parte de um grupo de empresas?

Se respondeu SHY, indigue:

de vendas, elc; pode unificar cerfos aspectos da gestio 2.2 - A empresa & “cabega de grupo™?

SIM NAQ

SM NERO
8e respondeu NAO 3 pergunta anferior, indique a localizagdo da "cabega de grupo”
2.2.1 - Temitério nacional (] we LI T LT 1
{reservado ao INE)
2.2.2 - Estrangeiro 7 [} as :

1.1 - Namero de olienfes ...... | ] i ]

1.2 - Repartigio do volume de negécios proveniente de:
320-Total (321+.+323) ... |1 0 0%

3.2.1-Empresas privadas  .oevee.. | I%
3.2.2 - Empresas plblicas  sveesses | | I
3.2.3 - Cnsumidores finais  ....... I |%

3 |Clientes

3.3 - Repantigdo do volume de negdcios por: Cllente - Pessoa smar
- tecy ad ]
33.0-Total (331 +..4338) ... [1le]0]% ke o sigks tat o

3.3.1 - Clientes residentes oo | L] [ fewectopee
Resldente - Eatdade que tnha

3.3.2 - Restante Unigo Europeia | l% ;::; ;;e :&f:sse m":ﬁ":m
que realize

3.3.3 - Fora da Unigo Europeia arann I % |actvidade econtmica em Portuga
h pelo menos um ang.

pesca e indlstias extractivas  ..........

3.4.2.1 - Indistias transformadoras
3.4.2.2 - Construcdo

FrAvATSRIRAICLIINBIE RS

3.4.5 - Transpories, armazenagem e comunicaces
3.4.6 - Actividades financeiras (incluf sector bancario

BSEQUIOS) . esseseresenneres

3.4.7 - Actividades imobiliérias, afugueres e senvicos
prestados s empresas

SLasessbebibuanan

3.4 - Repartigdo do volume de negdcios por actividade econdmica dos clientes

340-Total (341+...+3414) ... ..ovvreenne | 1 I 0 | 1] l% Das quais:
3.4.1 - Agriculiura, produgdo animal, caga, silvicuttura,

|| |% analises teonicas foutras) . ...oveeeee L1 _[%

3.4.2 - Indistrias fransformadoras, conskrugo & enargia 3.48 - Administragdo plblica, defesa e
L1 |% seguranga social obrigatoria N |%
L] |% 3.49-Educagdo ceovrenaarassaesssssasses |

3.4.2.3 - Produgao e distribulcso de elechricidade, 7 3.4.10 - Saiide e acgo social veorreeeee Lt %
gés e agua cesssanasnesenerierene | | |% 3.4.11 - Outras actividades de servigos
3.4.3 - Comércio por grosso e a retalho, reparagio de veic. aufombvels, - colectivos, socials e pessoals reveasesann | [%
motociclos e de bens de uso pessoal e doméstico ., | L |% 3.4.12 - Actividades das familias, organismos
3.4.4 - Alojamento & restauragio ceesstrtnnnane i [ l% intemacionais e oufras instituigSes

; L % extraderitoriais I B
Ll % 3.4.14 - Outros reeeseeseasesasnssnssenne L [ %

3.4.7.1 - Empresas de actividades de ensaios e

3.4.13 - Consumidores finais | [ [ |%

FILT LTI T T YT T Y PPN

3.4.14.9-Quais 7

3.4.13 - Notas explicativas:

das vendas ou prestacies de senvigos a consumidoras finals.

O valor da percentagem para os consumidores finals deve ser calcwlado nfo por referéncia 4 Classificacio de Acnwdade Econdmica (CAE), mas sim ao volume de negdcios que seja proveniente |




4 |Servicos prestados pela empresa

Desagregue os servigos prestados pela empresa:

4.1 - Actividades de ensaios e andlises técnicas I | l | | |

4.1.0- Total (4.1.1 £...+ 4.1.6)

Sssdusbididbbbondonnnanns desasssssns

4.1.1 - Ensaios ¢ andlises quimicas e bioldgicas

4.1.2 - Ensaios e andlises fisicas

4.1.3 - Ensaios e andlises de sistermas mecanicos
g eléctricos integrados

4ssienvevrariavasnannsnns asanverssrssanrIeraRRYY

4.1.4 - Sewvicos técnicos de inspecgio automavel

ssassasssssnnne

4.1.5 - Cerlificagies

L T Y YY)

4.1.6 - Oufros servigos de ensalos e andlises técnicas

42-Servigosdeinformatica | | [ L | ][ [ [e

43-Servigosdeformagao L [ | [ [ [ | || |e

44-Outros SeVIGOE  vevrvveevernenneeee. | | | | | L ] | | e
4.4.1 - Quais?

4, Notas explicativas:

4,11 - Ensaios e andlises quimicas ¢ bioldgicas - Inclui
andlises e estudes de propriedades quimicas e bioldgicas de
matérias como ar, dgua, residuos, combustivels, metais, solos,
minerais, slimentagiio e guimicos. Inclui também andlises e
estudos em 4reas cientificas como & microbiclogia, bioquimica,
bacleriologia, efe. Nio incluf ensaics relacionados com animals
nem ensaios refacionados com senvigos médicos.

4.4.2 . Ensaios e andlises fisicas - Inclui andlises e ensetos
do propriedades fisicas como forga, condutibilidade e
radioactividade de materiais como metals, plasticos, téxteis,
madeiras, vidro, beldo e oufros maleriais. Inchd também
ensalos de tenséo, rigidez, resisténcia ao impacto, resisténcia &
fadiga € efeitos de altas temperauras.

413 - Ensaios e andlises de sistemas mecdnicos e
eléctricos integrados - Inchui ensaios e andlises de
caracteristicas mecanicas & eléchicas de maguinaria completa,
motores,  automdvels, ferramentas, equipamenty de
comunicagdes e oufras componentes mecinicas e elécticas.
Os ensaios podem ser desenvolvides com recurso a modelos
de veiculos, navios, aefonaves, bamragens, efc.

4.1.4 » Servicos técnicos de inspecgiio autombvel - Inclui as
inspecgbes técnicas peribdicas a automdvels, motociclos,
velculos pesados e outros veicules de transporte rodovidiio,
3o inclui 0s senigos de manufengdo e reparagao de vefoul
a motor nem servigos de peritagens. .

4.4.5 - Cerfificagtes - Inclui a certificagfio de embarcagbes,
aeronaves, hamagens, ete. Inclui zinda a cerdificacio e
autenticagio de obras de ate.

4.1.6 - Outros servigos de ensaios ¢ analises técnicas -
Inciui ensaios ou anlises de natureza téenica ou cientifica que
ndo eltere o objecto em andlise; ensaios radiograficos,
magnéticos ¢ ultra-sénicos de partes © estuluras de maquinas
de formma a2 idenfificar defeitos; cerfificagio de havios,
aeronaves, baragens, elc; cerificagdo ¢ autenticagao de chras
de arle; andfises em feboraforios policials; oulros ensaios e
analises nio especificadas. Nio Inclui senvigos de peritagem
paa sequradoras, andlises médicas e senvigos de inspecglio
técnica de automébveis.




5. Notas explicafivas:
Nimero de pessoas ao setvigo - Nimero médoo de pessoas ao senvigo da empresa
durante o ano - para a sua determinago utilizar a segulnte Grmula:

Soma do pessoal 20 servico no Glimo dia it de cada més de actividade noano
N® médio de pessoas =

N° de meses de aclividade no anc

Considere como pessoal 2o servigo no Gffimo dia Uil de cada més as pessoas que no
periodo de referdncia participaram na aclividade da empresa indepetdentemente do
vinculo que tenham, a excepgéo dos individuos com conlrates de prestagde de
senvigos, pelo que:

Deve Incluir: a3 pessoas lemporariemente ausentes no periodo de referéncia para
fésizs, matemidade, confiito de tizbalho, formagio profissional, assim como doenga e
acidentes de trabalho de duragio igual ou infetior 2 um més. Incluir também os
trabalhadores de outras empresas que se enconfrent a trabalhar na empresa, sendo ai
direclamente remunerados.

Deve excluir; individuos com contratos de prestagde de senvigos, trabalhadores a
cumprir o servico militar, em regime de licenga sem vencimento, em desempenho de
funghies piblicas (vercadores, deputados), ausentes por doenga ou acldente de
trabalho de duragio superior a um més, assim como irabalhadares com vinculo &
empresa deslocados para outras empresas, sendo ai direclaments remunerados,

Pessoal dirigente - Pessoal que define a pollfica geral da empresa ou exerce uma
fungdo consultiva na organizagfio da mesma. Deverdo ser incluidos neste flem os
administradores e directores de 14 linha (direstor financeiro, director comercial, director
de produgdo, elc). Serfio excluldas as pessoas que, embora tenham essas fungges,
apenas recebem "senhas de presenca’.

Fisicos e quimices - Os flsicos sfecluam pesquisas, apesfoicoam ou desenvolvem
canceios, tearias e métodos ou apficam os conhecimentos cientificos referentes 3
figica, a0 campo da indistda, medicing, ¢ oulros. Os quimicas efectuam pesquisas,
aperfeicoam ou desenvoivem conceiios, leodas e mélodos efou apiicam os
conhecimentos clentificos para testar, desenvolver e aperleigoar materiais, produtes
indusiriais € prOGESS0S.

Engenheiros - Efecluam pesquisas sobre conceltos, teorias e procassos, aperfeigoam
nos ou aplicam os conhiecimentos adguiidos nos dominios da engenharia, bem como
no que respeita ao rendiments écnico & econdmico dos processos de produgdo.

Técnicos de ciéncias fisico-quimicas - Exercem tarefas de carécler técnico, soba
orientagfio de téenicos especialistas no Ambito da investigagdo na quimica, fisica,
geologia, geofisica, meteorolegia e oceanografia, bem como na sua apficagdo 2
ndisstia, medicina e outros.

Pesseal administrative - Pessoal que se ocupa des aclividades awdbares da
empresa como sejam contabildade, gestdo de recursos humanos e todas as outras
qua i3 1Em 2 ver directaments com a actividade economica da empresa.

Pessoal ndo qualificada - Trabalhadores que execttam farefas simples, diversas €
normalmente ndo especificadas, fotaimente deferminadas.

Indique o nimero de horas de formagao ministrado a fotalidade do pessod a0 senvign
na empresa, quer recomendo a formadores da empresa, quer afravés de enlidades
externas, distribuido pelas Areas teméaticas Indicadas.

5.1 - Nlmero de pessoas a0 servico (total)

PEITEIER LIS YN Y

5.1.1 - Pessoas a0 servico por sexo:
5.1.1.1 - Mulheres
5.1.1.2 - Homens

vessussransstibidBaRsIR TV
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5.1.2. - Pessoas ao servigo por fungéo:
5.1.2.1 - Pessoal dirigente
5.4.2.2 . Pessodl técnico rresanans

5.4.2.2.1 - Fisicos e quimicos
5.1.2.2.2 . Engenheiros
5.1.2.2.3 - Técnicos de ciéncias fisico-guimicas
5.1.2.2.4 - OQutro pessoal técnico
54.2.24.1- Qual?

sessenssncebEbdendRbine
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5.1.2.3 - Pessoal administrativo

5.1.2.4 - Pessoal ndo qualificado

5.4.2.5 - Outro pessoal
51251 - Qual?

msaMssARsEII IR S
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5.2 - Formagao recebida peio pessoal {n.” total de horas)
FormagAo relacionada com:
5£.2.1 - Fislca
5.2.2 - Quimica

5.2.3 - Mecénica

#9sssssspensassnsne ssssrRINAINIRLY
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5.2.4 - Sistemas eléckicos

5.2.5 - Agronomia

5.2.6 - Informética

5.2.7 » Qutra formagéo
5,274 - Qual?

sEvRessLAELALIELOaSOIAY
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