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INQUERITO AOS SERVIGOS DE PUBLICIDADE - 2006

Por favor devolva este questionario devidamente DADOS RELATIVOS AQ EXERCICIO DE 2006
preenchido no prazo de 15 dias apds a recepgéo

QUESTIONARIO ELECTRONICO DISPONIVEL EM:
http://webing.ine,pt

Em caso de dlvida, contacte o INE: R. Aires de Campos, Casa das Andorinhas - 3000-014 Coimbra / Telefone: 239 790 440 / Fax: 239 790 495 / E-mail: spec@ine.pt

1 |Identificacdo da empresa ou entidade equiparada

1.1 - Designacg&o social (ou firma)

{reservado aa INE)

1.2 - Morada

(reseg:‘rvzdo ac INE}
Cédigo postal | ‘ [ ‘ |—I ‘ i | Designagéo postal |
Distrito Municipio Freguesia L
el [l R L] emar
Web - Site;

1.3 - Nimero de identificacio de pessoa colectiva ou equiparada
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Se ainda néo exerceu actividade, marque a quadricula Aguarda inicio de actividade e devolva-

nos o questionario. 14 - Sltuagao da empresa
8e a empresa esteve Em actividade durante pelo menos um més em 2006, marque a segunda . L

quadricula e responda ao resto do questionario. Aguarda inicio de actividade ..,
Se ndo exerceu aclividade em 2006, responda Actividade suspensa, indigue a data de i

suspensao e devolva-nos o questionario. Em actividade . sevsseesisesnanaas

Se a empresa Cessou a actividade, indique a data de cessagéo e devolva-nos o questionario,
juntamente com uma copia da declaracae de cessacio de actividade.

A devolugio do questionério & fundamental para a actualizagdo da situagio da empresa no Cessago de actividade { 1)
ficheiro do INE. —

Actividade suspensa{__ /[ )

NN

Ainda que a aclividade da .. . » L . o
empresa néo esteja relacionada com 1.5 - Actividade da empresa (discrimine a actividade e indique o respectivo codigo)
servigos de publicidade, preencha os
campes aos  quais  consegue
responder e devolva o questionario.
S6 com a sua resposta podemos
classificar comectamente a empresa [1.5.2 - Actividade secundaria | [ |
no sector de actividade econdmica a
que pertence. 1.6 - Posicionamento na cadeia de intervenientes de comunicacio

1.5.1 - Actividade principal | | |

(ex: Agéncia de publicidade, agéncia de meios, agéncia de marketing relacional, agéncia de relagies piblicas, research,
central de compras/agrupamento, agéncia de designiwebdesign, brindes promocionais, logistica de marketing, etc.}

1.7 - Nimero de meses em actividade no ano de referéncia | | |

o

Unidade monetaria; EURO

12 - Os valores monetarios devem ser expressos em eurgs sem decimais;
2° - Os amedondamentos devem ser feitos por excesso quande as décimas forem iguais ou superiores a 5 e por defeito quando forem inferiores,

Ex. 6370,6672 euros moever L1 L 6]3[7][1]

T —

NOME: CARGOC: LOCALIDADE:
TELEFONE: FAX: E-MAIL:
OBSERVAGOES:




2 |Propriedade e associagio

. SIM NAO
2 - Notas explicativas: n
Grupo de empresas - Reline empresas ligadas por vinculos 2.1- Aempresa faz parte de um grupo de empresas?
juridico-financeiros, O grupo de empresas pode comportar s
uma pluralidade de centros de decisao, nomeadamente no Se respondeu SIM, indique: M NAO
que diz respeito a politica de produgao, de vendas, etc; pode o "
unificar certos aspectos da gestdo financeira e da fiscalidade; 2.2- A empresa & "cabeca de grupo"? Cererirererererriirrrararanas
constitui uma enfidade econdémica que pode efectuar A A S P " "
escohas que fespeitam, nomeadamente &s undades que o Se respondeu NAO 2 pergunta anterior, indique a localizagio da "cabeca de grupo
comper. 224-Teritorionacional [ | wec | | | 1 | | | | | ]
Cabega de grupo - £ uma unidade juridica-mée que nao é (reservado ao INE)
Fu?qnlada directa ou indirectamente por nenhuma unidade 2.2.2 - Estran g eiro D Pais
iuridica.
3 |informacéo contabilistica
3.0 - Periodo contabilistico de| | L LI L Jab b P U] | |
34-Volume denegdeios et = | I O O I I I
BALA-VONIES e rersraens e saretne N T S O O
3.1.2-Prestagao de SevIEOS | ...eeeereeerecennnaennnnaene N S N O O
3.2 Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas N
3.3 - Fornecimentos e servigos externos L L Lt b E
WS QUAIS. T
33.1 - Subcontralos et et sseenee oo I I
3.4 - Gustos com o pessoal - eteerererrereetertetaseetatearareneereneenerenrene T I T I

4 |[Clientes |

4.1 - Namero de clientes | ] | 4.3 - Reparticéo do volume de negécios por: Cliente - Pessoa singular a
4.2 - Repartigio do volume de negdcios proveniente de: | 43.0-Total (43.1+..+433) _ L1101 0% [oammoe maino o paganento o

4.2.0-Total (4.2.1 +...+4.2. 9 4.3.1 - Clientes residentes % Jrespectivo prego.
otal{ ) e 1 | 0] 0% 31 ! S u—|| b Residente - Entidade que tenha u

4.2.1 - Empresas (sector privado) | | |% 4.3.2 - Restante Unigo Europeia | | I% centro de interesse econdmico e

- i 0 _ i : oz |Porlugal, isto &, gue realize urn
4.2.2 - Sector p}]bilCO e | l/o 4.3.3 - Fora da Unido Europela | I/n actiitade econdtica em Portaga
4.2.3 - Consumidores finais .., | | |% nd pelo menos um ano,
4.4 - Repartico do volume de negocios por actividade econdmica dos clientes

44.0-Total (44.1+...+4444 | I | 0 | ¢ |% 4.4.4 - Alojamento € restauragao remrarasiaanas | |%
4.4.1 - Agricultura, produgéo animal, caga, silvicultura, 4.4.5 - Transporfes, armazenagem e comunicagbes | I%
pesca e inddsfrias extractivas ~ ....eeevenee | P ]% 4.4.6 - Actividades financeiras {inclui sector bancario
4.4.2 - Industrias transformadoras, construgao e produgao & SegUres) e RUUPP I I I
e distribuigao de electricidade, géas e agua 4.4.7 - Actividades imobilidrias, alugueres e servicos
4.4.2.1 - Industrias alimentares, das bebidas prestados as empresas N
etabacd  .iiiiirrieerereeeerraenn. | | 1% Das quais:
4.4.2.2 - Outras industrias transformadoras ... | | % 4.4.7.1 - Empresas de publicidade (outras) 1 %
44.23-Constugio | | |% | 44.8-Administragio piblica, defesa e .
4.4.2.4 - Producéo e distribuigéo de electricidade, seguranga social obrigatoria s ELl %
0ASC AU wrvrereriirererieirennnanaas | |% | 4.4.8-Educagio ... terseereeereuiaerenneeas L1 %
4.4.3 - Comércio por grosso e a retalho, reparagio de veiculos 4.4.10 - Salde & accdo SOCHAl  eeeeeerirenerens | | |%
automéveis, motociclos e de bens de uso pessoal e domeéstico 4.4.11 - Qutras actividades de servigos colectivos, sociais
4.4.3.1 - Coméreio por grosso {inclui agentes do comércio)l |% € pessoais I | |%
4.4.3.2 - Comércio a retalho (inclui reparagies de 4.4.12 - Actividades das familias, organismos internacicnais e outras
de bens pessoais e domesticos) e | |% instituicbes extra-terriforiais ~~ ,............ | | |%
4.4.3.3 - Comércio automével, motociclos (inclui reparagdo) 4.4.13- Consumidores finals ... ] | |%
edecombustiveis I_l_‘_l% 4.4.14 - Outros R I R TP e T L PR TP PP TP u_LJ%
4.4.14.1 - Quais ?

4.4.13 - Notas explicativas:
O valor da percenfagem para os consumidores finais deve ser calculado ndo por referéncia 4 Classificagdo de Actividade Economica (CAE), mas sim ao volume de negdcios que seja
provenienie das vendas ou prestagbes de servicos a consumidores finais.




5 |Servicos prestados pela empresa

Desagregue o0s servicos prestados pela empresa {total igual 3 5.3.0 -Total (5.3.1 +.+534)  1ovvvreeerrenenrerenas [1]0[0]%
prestagéo de servigos indicada em 3.1.2); 5.3.1-Produgiografica e, | I I I %
3.1- Servigos prestados por agéncias 532-Produgiodebrindes ... ..ol I
de publicidade __............... | | I | | | I I | | € 53.3 - Produgdio de audiovisuais e multmédia | I I I %
51.0-Total (514 +.+614) [1[ 0] 0]%| 534-Outas actividades de apoio & comunicagio | %
5.1.1- Senvigos publicitarios completos l | % |5.4 - Estudos de mercado I I I I I | | I I | €
5.1.2- Marketing directo erelacional ~ ___.......... l | % [5.5- Outros servigos I | I I I | | I | I €
5.1.3 - Concepcao publicitaria e desenvolvimento de conceitos | | % 5.5.1 - Quais ?
5.1.4 - Qutros servigos de agéncias de publicidade |, | | % [5.1.1 - Servigos publicitarios completos - inclui toda a gama de servigos publicitérios,
52- Gestao desupartes pubicitiios || | | | | | || ] € |iecemo do poster, tshain e rme it st e o, mnsoges &

5.2.0-Total (5.2.1 +...+5.2.7) | 1 l 1) I 0 I 9, | planeamento de objectos € filmes publicitarios. Nao inclui a realizagao de fimes publicitasios,
. ) TonenreRIRer s o, | e servios de estudos de mercado nem servigos de relagdes piibFcas.

5.2.1 - Servigos de gestéo de suportes publicitarios na televisao | I I I %o 5.1.2 - Marketing directo e relacional - Desenvolvimento e erganizagdo de campanhas

5.2.2 - Servigos de gestdo de suportes publicitarios na rédio | [ | I o, § publicitarias de marketing directe, ou seja, envio de mensagens promocionais e publicitirias
) o ] directamente a consumidores, sem intervengdo dos media. Inclui telemarketing.

5.2.3 - Servigos de gestdo de suportes publicitérios na imprensa I I I | % |5.1.3 - Concepgao publicitiria e desenvolvimente de conceitos - Inclui a criagio da ideia

5.2.4 - Servigos de gestio de suportes publicitarios na infernet I | % base para um andncio, ras.cunhos de _palavras, preparagdo de fayouls para publicidade

impressa e preparagéo de guibes e cendrios para filmes publicitarios.

§.2.5 - Servigos de gestéo de suportes publicitarios em eventos I | % |5.1.4 - Qutros servigos de agéncias de publicidade - Inclui senvigos publicitarios por via

5.2.6 - Saivicos de aests blicitari o, |@érea, entrega de amostras gratuitas, demonstragic e apresentagdo de produtos e senvigos no
% gestio de suportes publictarios em outdoors I._.I_I_I o ponto de venda e servigos de promogéc de vendas.

5.2.7 - Outras servigos de gestao de suportes pubkgitarios | | % |52 - Gestdo de suportes publicitérios - venda de espago puhlicitirio - Senvicos de venda

ou leasing de espago ou tempo publicitario com base contratual ou por servigo. Inclui servigos

5.3- Actividades produtivas de apoio de agéncias de compra e planeamento de meios, que compram tempo ou espago publicitario

i comunicagio . .. l l | | I | | | | |€ em nome das agéncias (ou agentes) publicitarias.
6.1 - Venda de espaco publicitario, Venda directa Venda a agéncias Venda a outras empresas

considerando comissdes a anunciantes de publicidade
6A0-Total .. Lttt ettty
6.11-Televisto ... EENEEEEEE NN NN EEN
64 -Terrestresinalaberof | [ | | I | [ [ | [ [ | [ | [ vF Ll P14t [0
6.1.1.2-Porcabo . . 1 O O O O O O I N B B B B e
612-Rado .. I O I O O A R O N P B e I A
6.1.3-Imprensa ..., O T e N O O I O N O O O O
644-Pandisexteriores | | | | { | | [ f 1 L J [ | [ 4 [ | ¢ L L [ 11 i1
§.1.5-Cinema ......... I e O O O O Y O R O I B A B
616- intemet . ...... T O e I O O O
6.1.7 - Novos mefos _, A O I e e O O O O O O
CRR ARV LU [N TN N T T S O O O

6.1.7.2 - Publicidade interior
por meios electrénicos I

6.1.7.3 - Redes de instore TV |
6.1.7.4 - Corporate TV I
6.1.7.5 - Grande écran ,, L
6.1.8 - Servicos Postais,, |

I I
| |
I |
I |
I |
I |

i e L L L

L
L
L
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6.1.9-Outros ......... I
6.1.9.1 -Quais ?

6.2 - Custo do espago Compra Compra a intermediarios Compra a cutras empresas
publicitario vendido a anunciantes de publicidade

620-Total ......... | | |1 ||

6.2.1- Televisio ... I

------

6.2.2 - Radio

.........

6.2.3 - Imprensa

6.2.5 - Cinema

--------

6.2.6 - Infernef

-------

| | ||
|| |
|| ||
|| | |
[ | | |
[ | ||
|| [ |
] [ |
| | |
| ||
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I
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6.2.4 - Painéis exteriores l
I
I
I

6.2.7 - Qutros

-------




7. Notas explicativas:
Numero de pessoas ao servigo - Numero médio de pesscas ao servigo da empresa
durante 0 ano - para a sua determinagdo utilizar a seguinte formula:

Soma do pessoal aa servigo no Gitimo dia Util de cada més de actividade no ano
N° médio de pessoas =

N° de meses de actividade no ano

Considere como pessoal ao servico no (ltimo dia (il de cada més as pessoas que no
periodo de referéncia participaram na aclividade da empresa independentemente do
vinculo que tenham, 2 excepcas dos individuos com contratos de prestagao de servigos,
pelo que:

Deve incluir: as pessoas temporariamente ausentes no periode de referéncia para
férias, matermidade, conflito de trabalho, formagda profissional, assim como doenga e
acidentes de trabalho de duragdo igual ou inferior a um més. Inciuir também os
trabalhadores de oufras empresas que se encontrem a trabathar na empresa, sendo ai
directamente remunerados.

Deve excluir: individuos cem contrafos de prestagio de servigos, frabalhadores a
cumprir o servio militar, m regime de licenga sem vencimento, em desempenho de
fungdes publicas (vereadores, deputados), ausentes por doenga ou acidente de trabalho
de duragdo superior & um més, assim como trabalhadores com vinculo 3 empresa
deslocados para oufras empresas, sendo ai directamente remunerados.

Pessoal a tempo parcial - Trabathador cujo periode de trabalho tem uma duragio
inferior 4 durag8o normal de frabatho em viger na empresa/instituicfio, para a respectiva
categoria profissional ou na respectiva profissdo.

Pessoal a tempo completo - Trabathador cujo periodo de trabatho tem uma duragéo
Igual ou superior & duragdo normal de trabatho em vigor na empresafinstituigao, para a
respectiva categoria profissional ou na respectiva profissao.

Pessoal dirigente - Pesscal que define a politica geral da empresa ou exerce uma
fungao consulliva na organizagde da mesma. Deverdo ser incluidos neste item os
administradores e directores de 12 linha {director financeiro, director comercial, director
de producdo, efc.). Serde excluidas as pessoas que, embora tenham essas fungdes,
apenas recebem “senhas de presenga’.

Agente publicitario - Vende servicos € espacos publicitarios em jomais e revistas, entre
oudras putlicagbes, nos drgéos de comunicagdo audio-visuais, nomeadamente na Radio
& na 1.V., ou em empresas de transporte.

Planeador de melos - Estuda, propde e planifica a distibuigo de campanhas
publicitarias, baseando-se em estudos de audiéncia dos diversos meigs, nomeadamente
televisdo, radio e imprensa, em funglio do cliente real e potencial do produto a ser
langado.

Comprador de espago e tempo - Faz reservas de espaco e tempos nos supories,
nomeadamente em jornais e revistas, radio, televiséo, publicidade exterior, previamente
estabelecides, de acordo com o orgamento e plano geral, para disiribuicio da
campanha.

Pessoal criativo - Inclui artistas, designers, & outro pessoal ccupade com a produgac
de anlincios, e que desenvolve a campanha publicitaria, prepara 0 tema musical e cria ¢
anancio.

Pessoal administrativo - Pessoal que se ccupa das actividades auxiliares da emprasa
como sejam contabilidade, gestéo de recursos humanos, e todas as cutras que nfo #m
a ver directamente com a actividade econdmica da empresa.

Pessoal nao qualificado - Trabalhadores que executam tarefas simples, diversas e
nermalmente néo especificadas, totalmente determinadas.

Prestadores de servigos - Pessoas em regime de prestacdo de servigos {trabalhadores
independentes) que exercem na empresa / estabelecimento ou entidade a sua
actividade com suberdinagio hierarquica e tm um periodo de frabalho semanal e um
herarie perfeitamente definidos,

Indique o admero de horas de formagéo ministrado a totalidade do pessoal ao servigo
na Empresa, quer recorrendo a formadores da empresa, quer alravés de entidades
externas, distribuido pelas areas fematicas indicadas.

7 |Emprego

7.1 - Nimero de pessoas ao servigo {total) . ............
7.1.1 - Pessoas a0 servigo por sexo:
7.1.1.1 - Mulheres

7.1.1.2 - Homens

asaamgEsesssnseasersesssnsrnnas

P LT L P T T e P Y PR P Y

1.1.2 - Pessoas ao servigo por horario de trabalho:
7.1.21 - Tempo parcial

I L R IR T

7.1.2.2 - Tempo completo

aseasssssasssssessevesnnnE

7.1.3 - Pessoas ao servigo por fungao:

7.1.3.1 - Pessoal dirigente

sssssmannunune I Ly

1.1.3.2 - Pessoal técnico

AesILsIEETRIIIIIRARIIR S

asasessssesnrsnven

7.1.3.2.1 - Agentes publicitarios

7.1.3.2.2 - Pianeador de meios

Bk nbavsbObEEY
sees

7.1.3.2.3 - Comprador de espago e tempo

7.1.3.2.4 - Pessoal criative

TR T R T TN T

7.1.3.2.5 - Oufro pessoal teCnico ...covvevernrnrens
74.3.251-Qual?

:

L]
I

9=

-
|
l_

7.1.3.3 - Pessoal administrativo

PRI LR R R L

7.1.3.4 - Pessoal n3o qualificado

AbAbEEBIEOIEEEOR SN

7.1.3.5 - Outro pessoal
7.1.3.5.1-Qual?

sesessessessesensavaTnanid

| EEEEE

-

7.2 - Total de pesscal remunerado

L T T

7.2.1 - Pessoal remunerado a tempo parcial

asasvavenae

7.3 - Nimero de prestadores de servigos

sessessaTaTINRES

7.4 - Formagéo recebida pelo pessoal (n.” total de horas)

Formac#o relacionada com:
7.4.1 - Administragao / gestio

msassssesssssreneans

7.4.2 - Informatica
7.4.3 - Qualidade

7.4.4 - Relagfes piblicas
7.4.5 - Marketing
7.4.6 - Publicidade
7.4.7 - Design

7.4.8 - Promogéo e vendas

YR e L Y
P T T T
ssmsassssasascasvaetetesersry
T L R R T T P P Y Y P Y PR PR

IR T L T T T T T Y Y]

7.4.9 - Outra formago
7.49.1 - Qual?

esensssssesserenceravrnenn
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