Instrumento de notagdo do Sistema Estatistico Nacional
{Lei n° 6/89 de 15 de Abril) de RESPOSTA OBRIGATORIA,
Registado no |.N.E. sob o n® 973%

Vilido até 2006.12.31

N INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA

SERVIGO DE ESTATISTICAS DA INDUSTRIA, CONSTRUGAO
E OUTROS SERVIGOS

A CONFIDENCIALIDADE DOS DADOS E GARANTIDA NOS
TERMOS DA LEI N° 6/89, DE 15 DE ABRIL

INQUERITO AS ACTIVIDADES DE ESTUDOS DE
MERCADO E SONDAGENS DE OPINIAO - 2005

DADOS RELATIVOS AQ EXERCICIO FINDO EM 31-12-2005

Por favor devolva este questionario devidamente
preenchido no prazo de 15 dias ap6s a recepgio

QUESTIONARIO ELECTRONICO DISPONIVEL EM:
http://www.webing.pt

Se tiver dividas contacte o INE: Av. Anténio José de Almeida - 1000-043 Lisboa / Telefone: 218 426 264 / Fax: 218 426 359 / E-mail: spe@ine.pt

1 |identificagdo da emprsa ou entidade equiparada '

1.1 - Designag&o Social ou Firma

i

- {reservado ao INE)
1.2 - Morada -
codgoPosta | | | | |-] | | | LocalidadePosta
Distrito Municipio Freguesia
LTI O = I I O I A A
Web - Site:
1.3 - Nimero de Identificagéio de Pessoa Colectiva ou Equiparada ........... rreeerrennnes B EEN

@Se ainda néo exercau actividade, marque a quadricula Agearda inicio de actividade, e devolva-
nos o questicnario.

Se a empresa esteve Em actividade durante pelo menos um més, em 2005, marque a segunda
quadricula, e responda ao resto do questionario,

Se ndo exerceu actividade em 2005, responda Actividade suspensa, e devolva-nos o
quastiondrio,
.. e aempresa Cessou a actividade, indique a data de cessacdo e devolva-nas o questionaria,

1.4 - Situagao da empresa

Aguarda inicio de aclividade

Em actividade

. Actividade suspensa .1
juntamente com uma cdpia da declaragio de ¢essacio de actividade. P ( )
A devolugio do questionario é fundamental para a actualizagio da situagio da empresa, no Cessou a acividade ( )

ficheiro do INE.

@ Ainda que a actividade da
empresa ndo esteja relacicnada com
estudos de mercado ou sondagens
de opinido, preencha 0s campos aos
quais & possivel responder, e
devolva o questiondrio.

S6 com a sua resposta podemos |4 5 - Actividades Secundérias [ 1| | | ]
classificar comectamente a empresa

no sector de actividade econbmica a | | ‘ ‘ ‘ |
que pertence.

1.5 - Actividade da Empresa (discrimine)
1.5 - Actividade Principal | | |

1.6 - Numero de Meses em Actividade em 2005

....................................................

OBSERVAGOES:

RESPONSAVEL PELA INFORMAGAQ: DATA: vl
NOME: CARGO: LOCALIDADE:
TELEFONE: FAX; E-MAIL:




|Propriedade e Associacéo _
2. Notas Explicativas; SIM NAQ

GTUPO de Empgesas - Retine empresas |igadas por vinculos 2-1 -A empresa faZ pai’te de um grupo de EmprESaS? ..... sdbebibancare wee D(‘f) D(z)
juridico-financeiros. Presume-se que existe um grupo, desde . .
que 20% do capitat cu dos direitos de voto sejam detidos ou|2.2 - Capital Social Total ...evvveverereireenenns s I I | I | I I I | I
controlados por uma oulra empresa.
2.2.1 - Capital Portugués Piblico ... HEEEEEENE
Capital Social -~ Elemento do contrato de socledade que é . L
constituido pelo valor, expresso em moeda com curso legal, 2.2.2 - Capital Portugués Privado ....cevee... [ ‘ ‘ I ‘ ‘ | ‘ i l
que fotaliza as entradas dos sdcios para o exercicio da .
actividade social. 2.2.3 - Restante Capital Europeu (UE) .., .... [ ‘ ‘ | \ I | ‘ | I
2.2.4 - Restante Capital Forada UE ........ I ‘ ‘ | ‘ ‘ | ‘ ! |

3.0 - Periodo CONADINIStICO +.vvvvvsversrenserernsnns reereratrae et snaaas e de | | ] ] ] HEEER
31 - Volume de NEGOCIOS vvuvuiuveereerereraereenrerroressssssssenronenssnnns resrerrresersienes

311 - Vendas....oevieiviinerenenennn. evnsshssersisabiranraranaana errerreeesieasteaas

3.1.2 - Prestac8o de Servigos  ....... cersarreserstiatie cenrasrarans cersrrsarersertiaeinn .

3.2 - Custo das Mercadorias Vendidas e das Matérias Consumidas

3 3 - Fornecimentos e Servigos Externos

Jos quais:
3.3.1- Subcontratos  ......eeeeeenee. srerrerssancenres treserecaenane tnerrarracesenas | l | | \ |
3.4 - Custos com o Pessoal ....... seanserseaens PR crerasssesreans | l | | ‘ |

4.1 - Namero de Clientes....... | I 4.3 - Reparticao do Volume de Negécios por: | 4.4 - Os 3 maiores Clientes
4.2 - Repartigao do Volume de Negdcios proveniente de:|4.3.0 - Total (4.3.1 + ...+ 4.3.3) [ 100 |% contribuiram com:

4.2.0-Total (4.2.1 +..+ 4.2.3}.., I 1(0/0 |% 4.3.1 - Clientes Residentes | | % | Menos de 25% do Vol. de Negéciost

4.2.1 - Empresas (Sector Privado) | |%  |4.3.2- Restante Unigo Europeia | |% De 25% 2 49% do Vol. de Negécos |

4.2,.2 - Sector Plblico .....i.... | I 4.3.3 - Fora da Unigio Europeia | |% De 50% a 74% do Vol. de Negdcios j(a)
42,3 -Familias . ....... | I% 75% ou mais do Vol. de Negbcios Dm

® Considere CHiente a enfidade a quem a empresa prestou um servigo. Cada cliente deveré ser contabilizado apenas uma vez.
Residente - Empresa que tenha um centro de interesse econémico em Portugal, isto €, se realiza uma actividade econdmica em Portugal ha pelo menos um ano.

4.5 - Repartigdo do Volume de Negécios por Actividade Econémica do Cliente (CAE Rev.2.1):

45.0-Total (4.51+...+4513) ... R | 1 | 0 | 0 I% Das guais:
4.5.1 - Agricultura, producdo animal, caga, silviculfura, 4.5.7.1 - Empresas de estudos de mercado

pesca e indlstrias extractivas «.c.eeveneriecennns | |% & sondagens de opinido (outras) | | |%
4.5.2 - Indistrias transformadoras, construgao e energia 4.5.8 - Administragdo pliblica, defesa e

4.5.2.1 - Indiistrias transformadoras.......... ceennees I |% seguranga social obrigatéria ,.......... [ |%
4522 - ConstiUGA0 ... .eereree e [ I% 4.5.9 - Educagdo ........... Ceirennaaa l |%

4.5.2.3 - Produgio e dlstnbu:cao de electricidade, 4510 - Salde e acgio s0CiAl ..vevrerernenn. | I%
085 € BQUR vivsnrriiioranarnnenns crrerrens | |% 4.5.11 - Qutras actividades de servigos
4.5.3 - Comércio por grosso ¢ a retalho, reparagéio de veiculos automo- colectivos, S0Ciais & pessoais veeeen. | I%

veis, motociclos € de bens de uso pessoal e doméstico | l% 4.5.12 - Actividades das familias, organismos
4.5.4 - Alojamento e restauragéo .......... teremeeraees | l% internacionais e outras instituigbes

4.5.5 - Transportes, armazenagem € comunicagdes ... I | |% extra-temitoniais ... .oeeereennnnnn. I l |%

4.5.8 - Actividades financeiras (inclui sector bancario 45143-0ul05 ... iiuiirreeiiienieernennnnns | |%
€ SBJUIOS) .\iiiivrrreeereeereererisenne creeees I I%
4.5.7 - Actividades lmob[hanas, alugueres e servigos 4.5.13.1 - Quais ?

prestados 4S eMPresas .eeevevesessceacrecacnanes | I%




| 5 |Servicos Prestados pela Empresa

Desagregue os Servigos Prestados pela Empresa:

5.0 - Prestagao de Servigos Total

5.1 - Servicos de Estudos de Mercado

5.1.0 - Total (5.1.1 +...+ 5.1.4)

Sensrsssrssavitunnnna

5.1.2 - Inquéritos Quantitativos Regulares

5.1.4 - Outros Servigos de Estudos de Mercado

5.2 - Servigos de Sondagens de Opinidao .............

5.3 - Servigos de Publicidade .......................
5.4 - Servigos de Consultoria de Negocios e Gestio

q

5.5'; Servigos de Informatica ........cccevvuennen

5.6 - Servigos de Formagéo
5.6.1 - Formagéo sobre Tecnologias de Informagéo
5.7 - Outros Servigos......occvuvnenenn.

5.7.1 - Quais?

----------------

5.1.1 - Inquéritos Qualitativos (Regulares ou Ndo Regulares)

5.1.3 - Inquéritos Quantitativos Nao Regulares +eseesevenraannns

sdubdennvenvesnTIeTE ORISR E OIS

L YT N Y

T I

F |
L) 5. Notas Explicativas:

Servigos de Estudos de Mercado - Inclul estudos
da concoméncia e do comportamento dos
consumidores; utiizagdo de monografias  de
prospecgéo, estatisticas, modelos econométricos,
inquéritos, efc. N&o inclui servigos de publicidade.

Inquéritos  Quatitativos (Regulares ou Nio
Regulares) - Inquéritos de natureza regular ou néo
regular, com questoes abertas, ndo quantificaveis em
intervalps, realizados com uma ou mais pessoas e
baseados geraimente em estudos de casos.

Inquéritos Quantitativos Nao Regulares - Inquéritos
de natureza ndo regular, com questies quantificavels
em intervalos.

Inquéritos Quantitativos Regulares - Inquéritos de
natureza regular, com questdes quantificaveis em
intervalos.

Servigos de Sondagens de Opinido - Inclui servigos
de prospeccdo concebidos para registar informaghes
sobre opinido relafivamente a questdes scciais,
econémicas, politicas € outras. N&o inclui servigos
similares de prospecgdio concebidos para reunir
informagies sobre as afifudes e preferéncias dos
consumidores, que sio classificados em “Servigos de
estudos 'de mercado”.

Servigos de Publicidade - Inclul Semwvigos de
representagdo de meios publicitarios; Servicos de
venda de espago publicitario proprio; Servicos das
agéncias de publicidade, Design para publicidade;
Marketing directo; Promogéo de vendas.

Servigos de Consultoria de Negdcios e de Gestio
Considere consufforia de gestio geral, gestdo
financeira (excepto consulforia fiscal), gestéo
comercial, recursos humanos, relagdes pdblicas e
gestdo de produgao.

Formagdo sohre Tecnologias de Informagdo -
Formagéo a nivel do estudo, concepcio, execugio e
avaliagdo de planos de informatizagéo e actualizagiio
tecnolbgica.




6. Notas Explicativas:
Nomero de Pessoas ao Servigo - NGmero médio de pessoas ao servigo da empresa
durante o ano - para a sua determinagéo ufilizar a seguinte férmula;
Soma do pessoal a0 servigo no ltimo dia 0til de cada més de actividade no ano
|N® médio de pessoas =

N° de meses de actividade no ano

Considere come pessoal ao servigo no Glimo dia Gt de cada més as pessoas que no
periodo de referéncia participaram na actividade da empresa independentemente do
vinculo que tenham, & excepcao dos individuos com contratos de prestagdo de servigos,
pele que: ’

Deve incluir; as pessoas temporariamente ausentes no periodo de referéncia para
[férias, maternidade, confiity de trabalho, formagao profissional, assim come doenca e
acidentes de trabalho de duragdo igual ou inferior a um més. Incluir também os
frabalhadores de oufras empresas que Se enconfrem a trabalhar na empresa, sendo ai
directamente remunerados.

Deve excluir: individuos com confratos de prestagiio de servigos, trabalhadores a
cumprir 0 servico militar, em regime de licenga sem vencimento, em desempenho de
fungdes piiblicas (vereadores, deputados), ausentes por doenga ou acidente de trabalho
de duraglo superior a um més, assim como trabalhadores com vincule & empresa
deslocados para outras empresas, sendo af directamente remunerados.

Pessoal a Tempo Parcial - Trabalhador cujo periodo de trabalho tem uma duragio
inferior & duragéo normal de trabalho em vigor na empresafinstituigao, para a respectiva
categoria profissional ou na respectiva profissao.

Pessoal a Tempo Completo - Trabalhador cujo periodo de trabalho tem uma duragao
igual ou superior 4 durag8o normal de frabalho em vigor na empresafinstituigao, para a
respectiva categoria profissional ou na respectiva profissao.

8.1 - Ndmero de Pessoas ao Servigo (Total)

6.1.1 - Pessoas ao Servigo por Sexo:
6.1.1.1 - MUINETES 1.vvrieivrieciniinciisniirecsnnes

6.1.1.2 - HOMENS cvvervvennnserereseernnoncnsensenes

6.1.2 - Pesscas ao Servigo por Horério de Trabalho:

6.1.2.1 - Tempo Parcial .......cccvueeverevrienvnnans

6.1.2.2 - Tempo Completo ......cvvervrreresennnrees

6.1.3 - Pessoas ao Servigo por Fungo:

6.1.3.1 - Pessoal DITigente ...cevevvenvererrscennnass
6.1.3.2- Pessoal TECNICO ,...uuievuerenenisnensnnnns

6.1.3.2.1 - Economistas

-------------------------

6.1.3.2.3 - Técnicos de Estafistica..............

6.1.3.2.4 - S0GIOI0gOS ..vevvenrerrernireenernnns

F al Dirigente = Pessoal que define a poliicar geral da empresa o exerce uma
fungdo consulfiva na organizagdo da mesma. Deverdo ser incluidos neste item os
administradores e directores de 1? linha (direcfor financeiro, director comercial, director de
produgéo, etc.). Serao excluidas as pessoas que, embora tenham essas funcdes, apenas
recebem “senhas de presenga’.

Matemdticos o Estaticistas - Efectuam investigagbes, aperfeicoam ou desenvalvem
conceitos matematicos, actuarials ou estatisticos, teorias e métodos operacionais e
técnicas e emitem pareceres ou aplicam esses conhecimentos; efaboram regimes de
seguros e pensdes; avaliam, processam, interpretam e analisam dadus estatisticos;
elaboram comunicagbes cientificas e relatorios e supervisionam, eventuaimente, outros
trabalhadores.

Técnicos de Estatistica - Efectuam, controlam efou coordenam actividades estatisticas
uliizando programas informéficos normalizados; zelam pelo cumprimento de prazos de
recepcdo e emissdo de quadios e mapas de informagie de gestio e estatisticas;
participam ou elaboram diversos tipos de refatdrios ou procedem A sua organizagao;
preparam elementos estatisticos e elaboram sinteses; verificam e controlam as
informagdes obfidas,

Pessoal Administrative - Pessoal que se ocupa das actividades auxiliares da empresa
como sejam contabilidade, gestao de recurses humanos e todas as outras que ndo tém a
ver directamente com a actividade econdmica da empresa,

ﬁe:'ss'oal Nio Qualificado - Trabathadores que executam tarefas simples, diversas e
normalmente n&o especificadas, totalmente determinadas.,

Pessoal em Prestagdo de Servigos - Pessoal em regime de prestagio de serviges
(rabathadores independentes) que exercem na empresa / estabelecimento a sua
acividade com subordinagao hierarquica e t2m um periodo de trabalho sernanal e um
forario perfeitamente definidos.

@ Indique o nimero de horas de formagio ministrado 4 totalidade do pessoal
4o servigo na Empresa, quer recorendo a formadores da empresa, quer através de
enfidades externas, pelas areas tematicas indicadas.

6.1.3.2.5 - Outro Pessoal Técnico
6.1.3.2.5.1 - Qual?

6.1.3.3 - Pessoal Administrativo ., ... veevereerernees

6.1.3.4 - Pessoal ndo Qualificado .........veeveeeens

6.1.3.5 - Quiro Pessoal Qualificado
6.1.3.5.1 - Qual?

6.2 - Total de Pessoal Remunerado

-------------------

86.2.1 - Pessoal remunerado a tempo parcial

aremsaus
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6.3 - Namero de Pessoas em Prestagao de Servigos......
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Formago relacionada com:

6.4.1 - Administragdo/Gestio. v vieeeerrrernenrerenss

6.4.2 - Informatica

--------- I R Y Y T Y R Y Y

6.4.3- Qualidade ...vvvveevernrennroreeniarnrareraeenes
6.4.4 - RelagGes Piblicas/Marketing/Publicidade ......
6.4.5 - Estatistica ..oeeueeeeereereennnen.

6.4.6 - Outra formag&o,

dussbimunesanuT T s ENTIEvSTIEO NS

el

6.4.6.1 - Qual?

Unidade Monetéria; EURO

1° - Qs valores monetarios devem ser expressos em euros sem decimais;

L felalr]]

2*- Os amedondamentos devem ser feitos por excesse quando as décimas forem iguais ou supsricres a 5 e por defeito quando forem inferiores.




