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N@ig INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA

SERVIGO DE ESTATISTICAS DA INDUSTRIA, CONSTRUGAQ

A CONFIDENCIALIDADE DOS DADOS E GARANTIDA NOS E OUTROS SERVICOS

TERMOS DA LEI N° 6/39, DE 15 DE ABRIL

INQUERITO AOS SERVICOS DE PUBLICIDADE - 2005

Por favor devolva este questionario devidamente

DADOS RELATIVOS AQ EXERCICIO FINDO EM 31-12-2005
preenchido no prazo de 15 dias apés a recepgao

QUESTIONARIO ELECTRONICO DISPONIVEL EM:
http:/iwww.webing.pt

Se tiver dividas contacte o INE: Av. Antdnio José de Almeida - 1000-043 Lisboa / Telefone: 218 426 264 / Fax: 218 426 359 / E-mail: spe@ine.pt

1 |identificacdo da empresa ou entidade equiparada

1.1 - Designagao Social (ou Firma)

(reservado ao INE)

(""'\}2 - Morada

Codigo Postal | ‘ ‘

| | - I ‘ ‘ I Localidade Postal
Distrito Municipio Freguesia
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Web - Site:

1.3 - Niimero de ldentificago de Pessoa Colectiva ou Equiparada
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@ Se ainda néo exercev actividade, marque a guadricula Aguarda inicio de actividade, e
devolva-nos o questionario.

Se a empresa esteve Em actividade durante pelo menos um més, em 2005, marque a
segunda quadricula, e responda ao resto do questionaric.

Se ndo exerceu aclividade em 2005, responda Actividade suspensa, indicando a data, e
devolva-nos ¢ questionario.

Se a empresa Cessou a actividade, indique a dala de cessago e devolva-nos o questionario,
sente com uma copia da declaragio de cessacio de actividade,

-~ devolugio do questiondrio & fundamental para a actualizagio da situagdo da empresa,
{E)icheiro do INE.

1.4 - Situagdo da Empresa

Aguarda inicio de actividade
Em actividade
Actividade suspensa{___ /[ )

it Cessou aactividade (__/__ /)

NN

Ainda gque a actividade da

empresa ndo seja Publicidade,
Jbreencha o0s campos aos quais
consegue responder, e devolva-nos
o questionario.

S6 com a sua resposta podemos
classificar correctamente a empresa

1.5 - Actividade da Empresa (discrimine)

1.5.1 - Actividade Principal

{Reservado ao INE)

{Reservado ao INE)

1.5.2 - Actividade Secundaria

no sector de actividade econdmica a I l ‘ ‘ ‘ |,

gue pertence. 1.6 - Posicionamento na cadeia de intervenientes de Comunicagao

{ex: Agéneia de publicidade, agéncia de melos, agéncia de marketing relacional, agéncia de relagbes pblicas, research,
central de compras/agrupamento, agéncla de designfwebdesign, brindes promocionais, logistica de marketing, etc.)

1.7 - Numero de Meses em Actividade em 2005

RESPONSAVEL PELA INFORMACAO:
NOME:

TELEFONE:

DATA:
LOCALIDADE:

FAX: E-MAIL:

OBSERVAGOES:




d 2 |Propriedade e Associagio

2. Notas Explicativas:

Grupo de Empresas - Relne empresas ligadas por vinculos
juridico-financeiros. Presume-se que existe um grupo, desde que
20% do capital ou dos direltos de vofo sejam detidos ou controlados
por uma oufra empresa.

Capital Social ~ Elemento do contrato de sociedade que ¢
constituido pelo valor, expresso em moeda com curso legal, que
totaliza as enfradas dos s6cios para o exercicio da actividade social,

3 |Informagéo Contabilistica

3.1 - Volume de Negécios (contas POC 71+ 72)
3.1.1 - Prestagéo de Servigos (confa POC 72)

3.1.3 - Comissbes Recebidas
3.1.4 - Cutros

3.2 - Compras de Bens e Servigos (contas POC 61 + 62)
das quais:
-3.2.1 - Subcontratos

022 - Custo do Espago Publicitario Vendido
3.2.3 - Comissdes Pagas

4.1 - Nimero de Clientes

-------

4.2 - Reparticdo do Volume de Negédcios proveniente de:

420-Total (421 +.#423)  _ |1]0]0]%
4.21 - Empresas (Sector Privado) | | |%
4.2.2 - Sector Pblico | | |%
4.2.3 - Familias [ | |%

-----------

------------------

2.1 - A empresa faz parte de um grupo de Empresas?

ooooooooooooooooooooooo

2.2- Capital Soclal Total........ccoeevvrenennn | | | | | | I | l |
L840 - VPl FUIUGUES FULIGY. | [ ]
2.2.2 - Capital Portugués Privado______ .. | | |

]

3.0 - Periodo Contabilistico . .. .. .....cceeruerrun.ns e eeas I

Sassssnbvenen

3.1.2- Venda de Espago Publicitario e e eeeneoe e e st snaas |

sesssmsEvILssunenrenan LRy tsuvee

ooooooo dEveerTeseetaN I ARSI NI LA SR UL,

2.2.4 - Reslante Capital Fora da UE,

tressans I

srsanssens dhdavrerrersansonnae Vissuvesnnanas I

----------- L P T Y P TS | | J I ‘ |

4.3 - Repartigdo do Volume de Negécios por:

4.3.0- Total (4.3.1+...+4.3.3)... | 1/0]0 I%

4.3.1 - Clientes Residentes......

contribuiram com:

4.3.2 - Restante Unido Europeia.
4.3.3 - Fora da Unido Europeia...

® Censidere Cliente a entidade a quem a empresa prestou um servigo. Cada cliente devera ser contabilizado apenas uma vez.
Residente - Empresa que tenha um centro de interesse econémico em Portugal, isto &, se realiza uma actividade economica em Portugai ha pelo menos um ano.

4.4 . Os 3 maiores Clientes

Menos de 25% do Vol. de Negécios Dm
De 25% a 49% do Vol. de Negécios D(z)
De 50% a 74% do Vol. de Negécios | |

75% ou mais do Vol. de Negécios

e

A50-Total (451 + ... +45.13)

| I
«+.5.1 - Agricultura, produgdo animal, caga, silvicultura,
pesca e inddstrias extractivas

e distribuicao de electricidade, gas e 4gua
4.5.2.1 - Indistrias alimentares, das bebidas

4.5.2.4 - Produgdo e distribuicsio de electricidade,

4.5.3.1 - Comércio por grosso {inclui agentes do

4.5.3.2 - Comercto a retaino (inclu reparagoes de

de bens pessoais e domésticos)

& de combustiveis

----------- sevsssevaas

L Y P e

| | |%

4.5.2 - IndUstrias transformadoras, construgao e produgao

etabaco .eieeerrennnnn. rertesessssasrannnann

. | |%

4.5.2.2 - Qutras industrias transformadoras..........

4523 -Construgio .............. rrevenrieanes e | |%
. | |%

4.5.3 - Comércio por grosso e a retaho, reparagao de veiculos
automoveis, motociclos e de bens de uso pessoal € doméstico

gaseagua  seeeeens berereanaenas reessrecaes

COMENCIO)  cevuverrninsenserreacenrnrenns

4.5.3.3 - Comércio automovel, motociclos (inclui reparagao)

e | %

aassanssanssarnIrRIINE

4.5 - Reparticao do Volume de Negocios por Actividade Econémica do Cliente (CAE Rev.2.1):

4.54 - Alojamento e restaurago

I 1 | 0 I 0 l%
4.5.5 - Transportes, armazenagem e comunicagGes
4.5.6 - Actividades financeiras {inclui sector bancario
B SEUUMDS)  cuvecrcnrasnsnrrarasersaransess
4.5.7 - Actividades imobiliarias, alugueres e
servicos prestados as empresas
Das quais:
4.5.7.1 - Empresas de publicidade {outras)

| [%
4.5.8 - Administraggio piblica, defesa e

seguranga social obrigatéria
4.5.9 - Educagdo

dauasEbsaany

---------------------------------

-------------------

4.5.10 - Salde e acgéo social
4.5.11 - Ulltras actividades de Servigos colectivos ,
SOCIAIS © PESSOAIS essssrrsssssssssonian coens
4.5.12 - Actividades das familias, organismos
internacionais e outras instituicdes

L | o

extra-terntoriais ....vvees earrenrsanerees
A.5.13 - OUITOS ooiuereiievnrsisssnsirsraensrsens
4.5.13.1 - Quais ?

| I%

Y

L1 | I

L1 |




B 5 |Servicos Prestados pela Empresa

{EUROS)
Desagregue os Servigos Prestados pela Empresa:
5.1 - Prestagdo de Servigos de 5.2 - Planeamento e Compra
Comunicagio NN de Espago I O T A I
5.1.1 - Campanhas de Publicidade 5.3 - Actividades Produtivas
em Meios Tradicionais (TV, deApoioaComunicagie | | | | | | | | | |
Rédio, Imprensa, Painés, 5:3.1 - Produgao Gréfica NN
P, Ty bl 1 F 1 1 1 |53.2-Producdo de Brindes N S S S T S N S —
5.1.2 - Campanhas de Marketing 5.3.3 - Produtoras de
Relacional (Maiings, Intemet,Owros) | | | | L | | | | ] AudiovisuaiseMutmédia | | F | | [ | | | |
513-AcgoesnoPontodeVenda | | | | [ | | | | 1 [534-Produgiode Stands L]
5.1.4 - Acgdes de Relagdes Plblicas 535 - Outras L]
edeRelagescomalmprensa | | | | HEEEN 5.3.5.1 - Quais ?
5.1.5- Design I I
5.1.5.1 - Gréfico HEEEEEEEN
5.1.5.2 - De Equipamentos Lt [P [ [T [ | | [s4-EstudosdeMercado Lt
5.6 - Multimedia (CD's, DVD's,sites) | | | | | | | | | | |55-0utros Servigos L L]
5.1.7 - Eventos LT L L] 581-uais?
5.1.8 - Outras Acgdes ] ‘ | | ‘ ‘ I | | |
51.8.1-Quais ?
‘ 6 |Espaco Publicitario (EUROS)
—{6.1 - Venda de Espago Publicitirio, Venda Directa Venda a Agéncias das CAE's Venda a Quiras Empresas

considerando comissdes a Anunciantes T4401 oi 74402
6.1.0 - Total Lt e ettt irrrr
6.1.1 - Televistio S e Y O O O
6441 -Temestresinataberol | | 1 | | | | [ | L [1 | [ ¢ | || L1 J U111 1]
64.1.2- Por cabo S O Y O O A O B O O O
6.1.2 - Redio R O O I o A
6.1.3 - Imprensa S 1 1 T O O
614-PaingisExtedores | | | f | | P [ |} L1 1 f |1t
6.1.5 - Cinema [ N N
6.1.6 - Intenet R N I e N Y O
6.1.7 - Novos Meios S T O e M

§ 61.7.1 - Indoor TV Lt el ey e v eyt
6.1.7.2 - Publicidade interior

- pormeiosetectionicos | | [ | | | | [ I} LI L[ [Pt

~{8A73-Redesdeinstorev | | | | [ | | [ L} LIl P

e O A

6ag-senigosPostas | | [ | [ L4 [V Ll L [ [P
6.1.9 - Telecomunicagdes/

Call Centers I I O O A N T N O OO OO O o
6.1.10 - Outros Li [ttt idl || N T T OO O O U
6.1.10.1 - Quais 7
6.2 - Custo do espago Compra Compra a intermediarios das CAE's Compra a Cutras Empresas
Publicitario Vendido a Anunciantes 74401 ou 74402
620 Total Lttt et bttt rrrrra
6.2 - Telovisao AN N
82t -Terestesinalaberto | | | [ | L VI 0] L L[ LI [0 LTI
6:2.1.2- Por cabo I I e I I A A
6.22- Redio I A A
6.2.3 - Imprensa EEEEEEEEE NI
624-Paingisbxteroes | | | | [ [ L)L) LA L LU LT TP
8.25- Cinema LT Pt et bt et e i
626 - Internet LL Lttt et e eer ety td
6:2.7 - Outros INENEEEEE NN NN NN




7. Notas Explicativas:
Neemero de Pessoas ao Servigo - Nimero médio de pessoas ao servigo da empresa
durante ¢ ano - para a sua determinaggo utikzar a seguinte formula:

M Soma do pessoal a0 servigo no (limo dfa tif de cada més de actividade no ano
N° médio de pessoas =

N° de meses de actividade no ano

Considere como pessoat a0 servigo no Gltimo dia Util de cada més as pessoas que no
periodo de referéncia parficiparam na actividade da empresa independentemente do
vinculo que tenham, & excepgao dos individuos com contratos de prestagao de servigos,
pelo que:

Deve incluir: as pessoas temporariamente ausentes no periedo de referénoia para
férias, maternidade, confito de trabalho, formagdo profissional, assim como doenga €
acidentes de frabathe de duragfo igual ou inferior a urm més. Incluir também os
trabalhadores de outras empresas que se encontrem a trabalbar na empresa, sendo ai
directamente remunerades.

Deve excluir: individuos com contratos de prestagdo de servigos, trabalhadores a
cumprir o servigo militar, em regime de ficenga sem vencimento, em desempenho de
fungdes plblicas (vereadores, deputados), ausentes por doenga ou acidente de trabalho
de duragdo superior a um més, assim como trabalhadores com vinculo & empresa
deslocados para outras empresas, sendo ai directamente remunerados.

Pessoal a Tempo Patcial - Trabathador cuje periodo de trabalho tem uma duragdo
inferior & duragae normal de trabalho em vigor na empresafinstituigio, para a respectiva
categoria profissional ou na respecliva profissao.

Pessoal a Tempo Completo - Trabalhador cujo periode de trabalfio tem uma duragéio
igual ou superior 4 duragéo normal de frabalho em vigor na empresafinstituicio, para a
Jmectiva categoria profissional ou na respectiva profisséc.

]Pessoal Dirigente - Pessoal que define a politica geral da empresa ou exerce uma
fungo censultiva na organizagao da mesma. Deverdo ser incluidos neste item os
administradores e directores de 1* linka {director financeiro, director comercial, director
de produgdo, efc.). Serdo excluidas as pessozs que, embora fenham essas fungbes,
apenas recebem “senhas de presenga”.

Pesscal Criativo - inclui arlistas, designers, e outro pessoal ocupadoe com a produgio
de znincios, e que desenvolve a campanha publicitasia, prepara o tema musical e cria o
andncio.

Pessoal do Servigo de Marketing - Pessoal que tem a responsabilidade da pesquisa
de mercada e meios. Inclui técnicos especialistas, como psicolegos e investigadores
operacionais.

Pessoal do Servige de Clientes - coresponde fundamenialmente aos gestores de
contas, @ todo o restante pessoal responsével pelas relagies da empresa de publicidade
com o3 seus clientes.

Pessoal Administrative - pessoal que se ocupa das actividades auxdliares da empresa
como sejam confabilidade, gestio de recurses humanos, e fodas as outras que ndo m
a ver directamente com a actividade econémica da empresa.

i '};oal Néo Qualificado - Trabalhadores que executam tarefas simples, diversas e
watnalmente ndo especificadas, totalmente determinadas.

Pessoal em Prestagdo de Servigos - Pessoal em regime de prestagdo de servigos
{trabalhadores independentes) que exercem na empresa / estabelecimento a sua
actividade com subordinagae hierarquica e t8m um petiodo de trabalho semanal e um
horério petfeitamente definides.

G) Indique o rimero de horas de formago ministrado & totalidade do pessoal
ao servico na Empresa, quer recorrendo a formadores da empresa, quer através de
enfidades exfernas, pelas areas tematicas indicadas.

7 |Emprego

7.1 - Nimero de Pessoas ao Servigo (Total)
7.1.1 - Pessoas ao servigo por Sexo:

T4 - MUIMEIES o evveriecreectenesersreenocnncranes
[ I B 1

7.1.2 - Pessoas ao servigo por Horario de Trabalho:
1121 -Tempo Parcial.. ..cveversererarssersarsarinens
7.1.2.2 - Tempo Complef.....vecereeinceresconiancas

1.1.3 - Pessoas ao servigo por Fungao:
7.1.3.1 - Pessoal Dirigente..uveeisenrasesasacreneannes
7.1.3.2 - Pessoal TECHICO..cevvrierarimenrssrnrssarass

7.1.3.2.1 - Pessoal Criativo cuuvvenieciiesicinnnianns
7.1.3.2.2 - Pessoal do Servigo de Marketing

7.1.3.2.3 - Pessoal do Servigo de Clientes

s as

7.1.3.2.4 - Oulro Pessoal TECNICO +exesssrsssnesiras

7.1.3.2.4.1 - Qual ?

7.1.3.3 - Pessoal Administrativo
7.1.3.4 - Pessoal Nao Qualificadq, .....veververenceses

arssussnarusLts RN

7.1.3.5 - Qutro Pessoal Qualificad .....vveeevennrenne
7.1.3.51-Qual ?

7.2 - Total de Pessoal Remunerado.........cooeeeeieiinrrenennes

7.2.1 - Pessoal remunerado a tempo parcial

sssssssernenan

7.3 - Nimero de Pessoas em Prestagio de Servigog

Graanbee

Formagao relacionada com;
141 - Administragao/Gesi80  «vrerrcviiriinniinnians
742 - InfOrMAtICE.. .cveererarerreaerarrasnersnssasne
743 -Qualidade...veeeiincimieiiiceiinniecennnnes
7.44 - Relagfes PUblicas  ...vvvevenerinesnnacinannas
TAS5-Marketing ..vvuveiiincininniininisiniennensenen
7.4.6 - Publicidade....cocvvivniieiiiiiiiiiiiiniiinnens
7.4.7 - Design
7.4.8 - Promog&o e Vendas

eseeresteresssssevens s Re RIS aTR YRR RSN NTY

ArssNsAIYIELIALUL s R st

7.4.9 - Outra formaga,......ecvvvreessuvrnssrsneerans
7.4.8.1 - Qual?

e

| cEn|LEEE BE L E

7.4- Formagéo recebida pelo Pessoal (N.° Total de Horas} I | I | l

Unidade Monetaria; EURC

1° - Os valores monetarios devem ser expressos em euros sem decimais;

Ll [s]afr]s]

2°- Os aredondamentos devem ser feitos por excesso quando as décimas forem iguais ou superiores a 5 e por defelto guando forem inferfores,

B TOIT TS




