
Inquérito ao Emprego no Ensino Superior Público - 2023 (IEESP 2023) 

 

 

No âmbito do IEESP, é possível utilizar dados inseridos na Plataforma de Registo de 
Novos Contratos (PNC) durante o ano n (ver https://www.dgeec.mec.pt/np4/483/). 
Para o efeito, na página de entrada no IEESP, existe o separador “Pré-carregamento”. 
 
 
 

https://www.dgeec.mec.pt/np4/483/


 
 
No botão “Descarregar ficheiro”, é possível obter um ficheiro com os dados 
previamente inseridos na PNC, durante o ano n, e onde constam os contratos de 
emprego científico e docente iniciados nesse ano. 
 
Caso a submissão no IEESP seja efetuada em formato Excel, podem ser adicionados 
os dados do ficheiro descarregado da PNC ao ficheiro Excel onde constam os dados 
da edição anterior do IEESP, atualizando aí a informação a reportar. 
 
O processo contrário também é possível. Isto é, adicionar ao ficheiro dos dados dos 
contratos iniciados o ano n, os dados da edição anterior do IEESP. 
 
 
A estrutura XML do Inquérito é validada por um ficheiro XSD disponibilizado online, 
na página da DGEEC. 
 
A plataforma PRIES realiza ainda um conjunto de validações assíncronas, de hora a 
hora, antes de transferir a informação reportada pela unidade inquirida para a base 
de dados final. 
 
Indica-se, a seguir, um exemplo da estrutura do ficheiro de resposta ao Inquérito 
IEESP em formato XML. 
 

 

<?xml version="1.0" encoding="utf-8"?> 
<IEESP 
xmlns:xsi="http://www.w3.org/2001/XMLSchema-instance" 
xsi:noNamespaceSchemaLocation="http://pries.dgeec.mec.pt/xsd/IEESP.xsd"> 
<Versao></Versao> 
<CodigoUnidadeDados></CodigoUnidadeDados> 
<CodigoUnidadeReporte></CodigoUnidadeReporte> 
<NumeroEnvio/> 
<DataExtracao></DataExtracao> 
<RecursosHumanos> 

<RecursoHumano> 
<Identificacao> 



<Nome></Nome> 
<Identificador> 
<TipoID></TipoID> 
<OutroTipoID /> 
<NumeroID></NumeroID> 
<DigitosControlo></DigitosControlo> 
</Identificador> 
<DataNascimento></DataNascimento> 
<Sexo></Sexo> 
<PaisDeNacionalidade></PaisDeNacionalidade> 
<OutroPaisDeNacionalidade /> 
<CienciaID></CienciaID> 
<ORCID></ORCID> 

</Identificacao> 
<Habilitacoes> 

<GrauDiploma> 
<NivelFormacao></NivelFormacao> 
<PaisGrauDiploma></PaisGrauDiploma> 
<AnoGrauDiploma></AnoGrauDiploma>                                              
<ReconhecimentoEquivalencia></ReconhecimentoEquivalencia> 
<Estabelecimento></Estabelecimento> 
<OutroEstabelecimento /> 
<Curso></Curso> 
<OutroCurso /> 
<Especialidade></Especialidade> 
<OutraEspecialidade /> 
<AreaCNAEF></AreaCNAEF> 

                                       </GrauDiploma> 
<ProvasAptidao/> 
<ProvasAgregacao /> 
<TituloEspecialista /> 
<ProvasCoordenacaoCientifica/> 

</Habilitacoes> 
<ContratosRemuneracao> 

<Contrato> 
<NIPCUnidadeContrato></NIPCUnidadeContrato> 
<DataInicioContrato></DataInicioContrato> 
<DataFimContrato></DataFimContrato> 
<ModalidadeVinculacao></ModalidadeVinculacao> 
<RegimePrestacaoServico></RegimePrestacaoServico> 
<ProcedimentoAdmissaoContrato></ProcedimentoAdmissaoContrato> 
<OutroProcedimentoAdmissaoContrato></OutroProcedimentoAdmissaoC
ontrato> 
<ETIRemuneradoContrato></ETIRemuneradoContrato> 
<HorasColabVoluntContratadas></HorasColabVoluntContratadas> 
<MedidaHorasColabVolunt></MedidaHorasColabVolunt> 
<RemunBaseMensal></RemunBaseMensal> 
<RemunAuferidaAnualOrcEstado></RemunAuferidaAnualOrcEstado> 
<RemunAuferidaAnualRecProprias></RemunAuferidaAnualRecProprias> 
<EncargosSociais></EncargosSociais> 
<InterrupcoesRemuneracao> 

<Interrupcao> 
<DataInicioInterrupcao></DataInicioInterrupcao> 
<DataFimInterrupcao></DataFimInterrupcao> 
<CodigoMotivoNaoExercicio></CodigoMotivoNaoExerci
cio> 

</Interrupcao> 
</InterrupcoesRemuneracao> 
<CategoriaContratual> 

<Categoria></Categoria> 
<DirigenteSuperiorIntermedioDescr /> 

             <DescrCategoria/> 
</CategoriaContratual> 



</Contrato> 
<SuplementosRemuneratorios> 

<Suplemento> 
<CodigoUnidadePagadora></CodigoUnidadePagadora> 
<NIPCUnidadePagadora></NIPCUnidadePagadora> 
<DataInicioSuplemento></DataInicioSuplemento> 
<DataFimSuplemento></DataFimSuplemento> 
<CodigoSuplemento></CodigoSuplemento> 
<ValorAnualOrcEstado></ValorAnualOrcEstado> 
<ValorAnualRecProprias></ValorAnualRecProprias> 

</Suplemento> 
</SuplementosRemuneratorios> 

</ContratosRemuneracao> 
<Atividades> 

<AtividadeDocencia> 
<PercentagemTempoDocencia></PercentagemTempoDocencia> 
<HorasLetivasNaUnidadeS2></HorasLetivasNaUnidadeS2> 
<MedidaHorasLetivasS2></MedidaHorasLetivasS2> 
<HorasLetivasNaUnidadeS1></HorasLetivasNaUnidadeS1> 
<MedidaHorasLetivasS1></MedidaHorasLetivasS1> 
<NumeroMesesSabatica></NumeroMesesSabatica> 
<DiasEquiparacaoBolseiroComVencimento></DiasEquiparacaoBolseiroCo
mVencimento> 
<SituacaoEspecialDocencia></SituacaoEspecialDocencia> 

</AtividadeDocencia> 
<AtividadeInvestigacao> 

<PercentagemTempoInvestigacao></PercentagemTempoInvestigacao>            
<AreaPrincipalInvestigacao></AreaPrincipalInvestigacao> 
<AreaSecundariaInvestigacao></AreaSecundariaInvestigacao>   
<PalavrasChaveInvestigacao></ PalavrasChaveInvestigacao> 
<FuncaoInvestigacao></FuncaoInvestigacao> 
<OutraFuncaoInvestigacao></OutraFuncaoInvestigacao> 

</AtividadeInvestigacao> 
<AtividadeApoio> 

<PercentagemTempoApoio></PercentagemTempoApoio> 
<AreaAtividade></AreaAtividade> 

</AtividadeApoio> 
 
<AtividadeGestao> 

<PercentagemTempoGestao></PercentagemTempoGestao> 
<CargoGestaoUnidade> 
         <Cargo> 

<DataInicioCargo></DataInicioCargo> 
<DataFimCargo></DataFimCargo> 
<CodigoTipoCargo></CodigoTipoCargo> 
</DescrCargoGestao> 
<ValorAnualCargo></ValorAnualCargo> 

                                                              </Cargo> 
           </CargoGestaoUnidade> 
</AtividadeGestao> 
<AtividadeExtensao> 

<PercentagemTempoExtensao></PercentagemTempoExtensao> 
</AtividadeExtensao> 
<AtividadeOutras> 
             <PercentagemTempoOutras></PercentagemTempoOutras> 
             </DescrAtividadeOutras> 
</AtividadeOutras> 

</Atividades> 
</RecursoHumano> 

</RecursosHumanos> 
</IEESP> 

 
 



Se o ficheiro submetido pela unidade inquirida na PRIES for efetuado em 

formato Excel, será constituído pelas folhas apresentadas a seguir. 

 

Na folha “Início”, devem ser preenchidas as variáveis que correspondem à 

origem da informação introduzida. 

 

 

Na folha “Identificacao”, deve ser preenchida a informação relativa à 

identificação do recurso humano. 

 

 

 

 



Na folha “GrauDiploma”, deve ser preenchida a informação relativa aos graus 

e ou diplomas que o recurso humano detém. 

 

 

Na folha “OutrasHabilitacoes”, deve ser preenchida a informação relativa às 

áreas disciplinares/científicas das diversas provas ou com a área CNAEF, no 

caso do título de especialista. Estes campos podem ficar vazios quando o 

recurso humano não detém essas habilitações. 

 

 

 

 

 



Na folha “Contrato”, deve ser preenchida a informação relativa a todos os 

contratos de trabalho e ou vínculos de emprego que o recurso humano 

celebrou com a unidade inquirida durante a totalidade, ou parte, do ano em 

causa, independentemente das funções exercidas. 

 

 

 

Na folha “SuplementoRemuneratorio”, deve ser preenchida a informação 

relativa aos vários suplementos remunerados que um recurso humano pode 

receber. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Na folha “Atividades”, deve ser preenchida a informação relativa às várias 

atividades que o recurso humano exerce na unidade inquirida no ano em 

causa. 

 

 

 

Na folha “CargosGestaoUnidades”, deve ser preenchida a informação relativa 

aos vários cargos de gestão remunerados que um mesmo recurso humano 

pode ter. 

 

 

 
 
 
Entidade inquirida: Estabelecimento de ensino superior público (com exceção dos de 
ensino militar ou policial) 
 



A plataforma PRIES é o portal de entrada dos inquéritos sobre o ensino superior, 

conforme o “Manual de utilização” da PRIES – Gestão de Credenciais” disponível em 

https://www.dgeec.mec.pt/np4/464/. 

 

As Entidades inquiridas acedem às funcionalidades de gestão de credenciais em 

https://pries.dgeec.mec.pt com os logins disponibilizados pela DGEEC aos órgãos de 

governo dos estabelecimentos de ensino superior (Reitor/a, Presidente, Diretor/a). 

 

https://www.dgeec.mec.pt/np4/464/
https://pries.dgeec.mec.pt/


 

 

Quando o estabelecimento de ensino superior procede ao login de entrada na PRIES, 

separador IEESP, visualiza a declaração de privacidade de recolha de dados pessoais 

e outras funcionalidades da plataforma. 

 



 

 

 

 



-  

O utilizador credenciado tem de clicar em “Concordo e tomei conhecimento das 

condições de recolha e tratamento de dados pessoais” para prosseguir no 

preenchimento do Inquérito, na respetiva área institucional. 

 

O utilizador credenciado acede ao IEESP através da PRIES em 

https://www.dgeec.mec.pt/np4/IEESP/. Na página de apresentação do Inquérito, 

encontra-se a documentação de suporte: o manual, os templates para resposta (em 

XML e em Excel), as tabelas de resposta, o manual sobre as listas públicas, a 

declaração de privacidade, as validações da PRIES, o ficheiro de validações XSD. 

 

_______________________ 

https://www.dgeec.mec.pt/np4/IEESP/

